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张志敏
9.池州职业技术学院第二课堂成绩单制度实施办法


	四、其他必要材料
	（二）制度保障与教学激励
	1.基层教学组织管理暂行办法、专业群建设办法
	2.任课教师教学质量考核办法（试行）
	3.教学质量监控体系及实施暂行办法
	4.教科研奖励暂行办法
	5.学分制管理办法（试行）、创新创业实践学分管理办法（试行）、大学生素质拓展学分管理办法（试行）
	6.劳动教育实施方案（试行）
	7.内部质量保证体系建设与运行方案
	8.“学历证书+若干职业技能等级证书”（1+X证书）制度试点工作实施管理办法（试行）
	9.池州职业技术学院第二课堂成绩单制度实施办法





