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一、成果总结报告

（一）成果背景与问题

在乡村振兴深入推进、智慧农业转型升级的背景下，乡村对“精技术、会运

营、善治理、能创新”人才需求愈发迫切，职业教育如何破解人才“下不去、用不

了、干不好”的困境成为服务“三农”核心课题。池州职业技术学院自 2016年起，

依托高等职业教育创新发展行动计划骨干专业项目，以皖南地区产业需求为导向，

探索“精一岗通多岗”人才培养模式；2017年成立乡村振兴研究中心，发挥平台

牵引功能，与安徽绿海商务职业学院、池州学院、太湖县宏安冬青树种植农民专

业合作社、安徽义华农牧科技有限公司、九华府金莲智慧农业有限公司等多主体

开展协同育人工作，整合“政校行企村”五方资源，推动“校内专业群、校际协作

群、政行企校村跨域群”跨群联动，通过实习基地与科研平台协同联动，实现教

学科研与社会服务深度衔接，同时以乡情浸润厚植学生扎根乡村意愿。2019年 7

月骨干专业项目通过国家级认定。2022 年安徽省乡村振兴协同技术服务中心正

式获批省级建设单位。

图 1 “乡情浸润 平台牵引 跨群联动”全周期育人模型

锚定“复合型兴农人”培养目标：紧扣智慧农业升级、生态农业提质、乡村文

旅融合等需求，以“扎根乡村有情怀、适配产业有技能、长远发展有能力”为核心，

创新构建“乡情浸润 平台牵引 跨群联动”全周期协同理论模型，打破“一技一岗”

局限，构建“农技+”数智化、文旅策划、电商直播、生态康养等多元培养矩阵，
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精准对接农业产业链延伸与价值链提升，系统培养“精技善治 多能适配”型“兴农

人”。

构建三维协同培养实施路径：以“乡情浸润”破“下不去”，通过思政教育浸润、

三农课程植入、榜样典型示范引领、乡村岗位体验等，厚植学生服务乡村价值认

同，从思想根源筑牢人才扎根根基；以“平台牵引”解“用不了”，依托乡村振兴研

究中心，创新“基地共建、标准共定、团队共组、人才共育”四共机制，整合五方

资源，推动科教产服融合，提升人才精准度；以“跨群联动”防“干不好”，通过专

业群整合、校际共享、校地（企）协同、学历贯通，强化人才发展潜力。

打造“成果转化-实践育人”闭环：以技术攻关筑基，聚焦扦插繁殖、特色养

殖等关键技术，联合科研院所、龙头企业立项省市级科研项目 73项，开发企业

标准 21项，获授权专利 24项，转化科技成果 18项，为人才培养提供产业前沿

技术支撑；以科研反哺教学，将 193项攻关成果与乡村服务经验转化为教学案例，

重构 72门核心课程，确保课堂教学紧跟产业发展需求；以实践检验成效，打造“教

学-科研-生产”一体化实训平台，建成 16个教服研赛一体化中心，组织学生开展

“和乡美院”“三下乡”等实战活动，形成“技术攻关-成果转化-实践应用”循环，提

升学生服务乡村的复合能力。

本成果有效解决了：

学生乡村职业认同薄弱，主动服务乡村的内生动力不足，培养的人才“下不

去”；

教学内容与乡村新产业发展不同步，专业技能迭代滞后于产业新需求，下去

的人才“用不了”；

学生能力结构单一，职业续航力不强，用上的人才“干不好”。
（二）成果主要做法与经验成果

1.乡情浸润：构建四位一体培育体系，激活“下得去”的内生动力

（1）思政引领厚植情怀：依托安徽省高校“双带头人”教师党支部书记“强国

行”专项行动团队、安徽省高校“双带头人”教师党支部书记工作室、安徽省高校

党建工作样板支部等党建品牌，联动企事业单位共建“校企党建合作基地”16个，

组织学生参与乡村政策宣讲、基层服务实践 154场次，将“兴农人”使命融入课堂，

https://www.czvtc.edu.cn/jiaoxuecg1
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树立“服务乡村、扎根乡村”的职业理想。

图 2 乡情浸润四位一体培育体系

（2）课程贯穿夯实认知：打造“理论+实践”知农爱农课程体系，开设《乡村

规划案例及调研分析》《绿色低碳发展》《生态文明》等 23门特色通识课程，

推行“一课一地、能劳耦合”模式，通过校园绿化养护、班级责任地等实践，在劳

作中感知乡村产业价值。“一课一地”劳动教育案例获省级案例推荐。

（3）榜样示范强化共鸣：邀请全国先进工作者、广德农科所副所长吴险峰、

全国劳动模范、全国种粮大户唐赢等定期开展“乡村振兴大讲堂”，通过 “讲创业

艰辛、谈基层坚守、说服务心得” 的 “接地气” 分享，让学生近距离感受 “兴农

人” 的责任与荣光。建立优秀毕业生典型案例库 163个，通过校园官网、微信公

众号、新生入学教育、课程思政案例等渠道多维传播，以“同龄人讲经历”“身边

事述价值”传递职业成就感。实施以来，累计覆盖学生 13200余人次，学生对“兴

农人”职业意义的认同度提升 42%，近三年涉农专业学生主动参与乡村实践的人

数较之前增长 58%。

（4）场景浸润破除偏见：组织学生赴美丽乡村示范点、乡村振兴产业园参

与智慧农业操作、“和乡美院”等实践，累计组织实践 46 批次，覆盖学生 2800

余人次，学生在实践中亲身参与智慧农业设备操作、乡村民宿运营管理、农产品

直播带货等实战环节，直观感受乡村在科技赋能下的产业活力与 “多元发展机



4

遇”；举办乡村振兴创新创业大赛，推动从“被动下沉”到“主动奔赴”。近三年涉

农专业学生“愿服务乡村、扎根乡村”的职业意向占比达 85%，较体系构建前提升

33%，为培养投身三农事业的高素质人才筑牢思想根基。在四位一体的情怀培育

体系的引领下，乡村振兴人才培养模式屡获认可，《构建多元学生评价体系 助

力学生能劳耦合发展》成功入选 2021年度安徽省教育评价改革优秀案例，《以

产教融合为抓手，助力学生能劳耦合发展的多元教学评价体系创新实践》被认定

为 2023年安徽省高校六百工程教学创新典型案例。

2.平台牵引：创新四共融通机制，提升“用得了”的技术水平

（1）平台统筹打通堵点：依托乡村振兴研究中心平台，统筹政行校企村五

方需求，构建“基地共建、标准共定、团队共组、人才共育”“四共”机制，贯通政

策、技术、产业与培养全链条，为“兴农人”培养做好顶层设计。

共建基地：整合政府政策资源、企业实践场景与村社特色资源，共建数智化

养殖场、农产品电商实训中心等 16个全产业链实训基地，基地覆盖从农业生产、

农产品加工到电商运营的全流程场景。与太湖县宏安冬青树种植农民专业合作社

携手，十年来繁育大别山冬青苗数十万株，建成皖南最大的大别山冬青繁育基地。

从一株冬青的繁育，到全产业链的振兴，真正实现了从“一棵树”到“一片林”“一

片叶”到“一条链”的跨越。2024年中国教育电视台“乡村振兴你我同行”以《一棵

树 一片叶 一产业》为题专题播放了视频纪实案例。

共定标准：聚焦乡村数智化转型与皖南生态农业、乡村旅游等特色产业，梳

理数字农业技术员等 10个核心岗位能力图谱，联合开发《园林绿化工 L》国家

职业标准 1个；参与制定园林工程职业本科专业、园林技术、花卉生产与花艺等

高职专业，以及园林绿化中职专业等 4个国家专业标准；联合制定《茶花生产技

术操作规程》《茶花水肥一体化栽培技术规程》2项企业标准；共同研讨确定《乡

村发展与规划学原理》《园艺种苗生产技术》《动物营养与饲料》《养猪与猪病

防制技术》《乡村旅游市场营销》《农产品电商运营》等 72门专业核心课程标

准和 10门岗位课程标准。

共组团队：组建由企业技术骨干、基层专家构成的"双师双能"教学团队，成

立 14个科技服务小分队，将 73项科研成果、193项乡村服务项目转化为教学内

容，通过"真题真做"项目化教学，通过“真题真做”教学模式，将企业生产任务、



5

乡村实际需求转化为学生实践课题，引导学生在解决真实问题中提升专业能力。

该团队累计指导学生完成乡村产业实践项目 156项，助力学生在省级以上创新创

业大赛竞赛中获奖 23项，团队获评省级教育教学创新团队 5个。

共育人才：创新开设现代学徒制、乡村教师、微专业等 13个联合培养班，

覆盖数智农业、乡村治理、农产品运营等重点领域，累计培养 3486人。政校行

企村联合制定个性化培养计划，组织学生深度参与村级产业规划、农产品品牌打

造等真实乡村项目，锤炼专业本领；通过"成果反哺"机制将优秀毕业设计应用于

乡村发展，形成"能力培养-实践应用-反哺乡村"的良性循环，确保专业能力与乡

村岗位同频共振，联合培养班学生 92% 就职于乡村振兴相关领域。

（2）平台赋能促进协作：联动 68家家庭农场及龙头企业，建成 16个教服

研赛一体化中心，构建“校内模拟+校外实战”实践网络，通过“企业导师+校内教

师”双导师制让学生在智慧农业设备运维、农产品电商直播等真实场景中锤炼“农

技+”能力；联合政行企制定 1项国家职业标准、21项企业标准，开发 28门核心

课程，实现教学与岗位标准精准对接；组建跨界师资团队，转化 73项科研成果、

193项服务项目为教学案例，以“真题真做”培养学生解决复杂问题的实战能力；

开设现代学徒制等 13个联合培养班，通过项目实战将优秀成果直接应用于乡村

发展，形成“学习-实践-应用-优化”闭环，为“兴农人”提供能力支撑。

（3）平台跟踪优化保障：建立乡村振兴协同技术服务中心建设联席会议制

度，实时跟踪乡村产业需求与学生技能成长，动态调整基地功能布局、教学内容

与合作方向，为“兴农人”成长提供路径保障。

3.跨群联动：打造“三层协同”模式，培育“干得好”的适配能力

（1）专业群融合：整合园林技术、动物医养、旅游管理、电子商务等专业

群资源，重构“基础共享+核心分设+拓展互选”模块化课程体系，重点开发生态康

养、电商直播、文旅策划、民宿运营等 10个“农技+”跨专业模块，配套“田间实

训+数字模拟+项目实战”，锤炼多能适配的复合能力。开展了《系统谋划、决战

扶贫攻坚；校村共赢、助力乡村振兴》的社会服务实践活动，将基地扎根于农田，

将工作落实在村域，将信息传递至千家万户，将培训开设在村口，确保干部深入

村民之中。这一举措有力地推动了乡村产业、生态、文化、人才和组织的全面振

兴。该实践在“全国高等职业教育改革发展优秀成果案例”评选活动中备受关注，
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并最终脱颖而出，成功入选全国 30强。

（2）校际群联动：通过联合授课、跨校实训、虚拟教研室等方式，组织学

生参与“绿海星青年助农”项目，提升数字营销能力；携手池州学院，将非遗研究、

乡村规划等课题转化为教学内容，通过“师生共研”拓宽乡村治理与文化传承视野；

开设“乡村规划”“动物疫病防治”微专业，以短周期、高聚焦的模块化课程精准补

足细分领域技能短板。

（2）跨域群提质：联动政行企校村五方资源，构建“政策支持+学历进阶+

就业保障”全链条发展体系，与池州学院开展“人文地理与城乡规划”“乡村旅游管

理”高本贯通培养，提升理论素养；开发社区工作者、基层治理员等定向岗位并

将乡村服务经历纳入招聘评价，通过政策倾斜、岗位直通、学历提升等，确保学

生既能扎根乡村、又能持续发展。

（三）成果的创新点

1.理论应用创新：构建“乡情浸润 平台牵引 跨群联动”全周期育人模型

本模型创新融合课程思政情感认同、产教协同岗位匹配与终身学习复合能力

发展三大理论，形成“情感唤醒→能力锻造→潜力释放”递进式逻辑链，精准破解

乡村人才培养中“下不去、用不了、干不好”的现实困境。针对“下不去”，以乡情

浸润（党建共建、榜样示范、场景体验等）厚植三农情怀，以情感体验唤醒内生

动力，解决情感认同问题；针对“用不了”，发挥乡村振兴研究中心平台牵引功能，

构建“基地共建、标准共定、团队共组、人才共育”四共机制，实现教学内容与产

业需求实时对接，解决岗位匹配问题；针对“干不好”，通过跨群联动（专业群融

合-校际群联动-跨域群提质），强化复合能力，解决续航短板。该模型首次将三

大理论纳入统一框架，既丰富产教融合内涵，又为“精技善治、多能适配”型兴农

人培养提供理论支撑，相关实践被纳入全国职业教育乡村振兴典型案例。

2.教学组织创新：打造“动态耦合 无边协同”的全场景育人模式

打破“教室封闭授课、专业壁垒割裂、场景单一”的局限，以“项目-资源-空

间”三维联动实现育人与乡村产业需求深度耦合。

项目维度：以村级产业规划、非遗文创开发、农产品品牌打造等真实项目为

核心，让学生以“项目成员”身份参与全流程，建立“成果反哺”机制，将优秀方案
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应用于乡村发展实践，实现“育人”与“服务”同频共振。

资源维度：通过“跨专业群模块教学”打破专业壁垒；依托“跨校协同”共享优

质资源；联合政行企村组建“跨地域实践联盟”，整合碎片化资源，破解能力培养

单一、资源分散瓶颈。

空间维度：按“课堂实操→企业实践→乡村实战”动态链条组织教学，结合春

耕实践、电商旺季实训等灵活安排，实现教学与生产场景无缝衔接。

图 3 “动态耦合 无边协同”的全场景育人模式

3.体制机制创新：建立“多方共生 长效赋能”的协同育人机制

打破“院校主导、松散合作”困境，以乡村振兴研究中心为纽带，成立专业集

群指导委员会，建立政府、学校、企业、村社、学生多方利益共享机制。

协同共建：以企业真实需求为牵引，学校与村社联合承接并转化为教学内容，

指导委员会统筹推动跨专业群课程互认、跨校师资共享、项目协同。

成果共享：构建“成果导向”激励体系（“技术服务成效评实践成绩”“大赛成

果转学分”）；出台教学科研奖励新规，推动合作向“长效共生”转型。

合作共赢：精准对接各方诉求，政府提升基层治理与产业实效，企业获得“即

用型”人才，学校提升育人质量，村社激活产业振兴内生动力，学生打通“学历晋

升+就业保障”双路径。
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图 4 “多方共生 长效赋能”的协同育人机制

（四）成果的应用推广效果

1.人才质量攀高峰：精准适配，扎根见效

图 5 就业质量与全国农林专业平均水平对比

（注：数据来源省就业系统和麦可思调查）

累计培养扎根“三农”、服务乡村践行者 3233人，涌现出“全国高校基层就业

优秀毕业生”贾慧茹、“农业特色产业扶贫先进工作者”赵丽、“乡村振兴好青年”

顾竞等先进典型；培育创业致富带头人 48名、企业技术骨干 291名、基层优秀

工作者 156人、“三支一扶”优秀人才 47名。2024年农林学生就业率达 98.6%，

专业对口率 89.3%，较全国农林专业平均水平分别高出 7.2%和 9.1%，较改革初
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始阶段提升 11.5%和 13.8%。学生获国家级奖项 32项（检验期 27项，培育期 5

项），毕业生岗位适应能力与岗位迁移力满意度分别达 94.7%和 91.2%（较改革

前提高 18.3%和 21.5%），实现“下得去、用得了、干得好”。

2.专业建设树高标：链产对接，示范引领

图 6 学生大赛获奖培育期与检验期对比

获省级优质党建品牌 3个，立项省高水平专业群及特色专业 4个，服务十大

新兴产业特色专业 1个，省级岗课赛证综合改革试点专业 2个，主持国省级教学

资源库 4个，连续 8年承办国省级职业技能大赛，深度参与制定新版专业标准 5

项，开发国省级精品课程（含金课）27门，省部级教材 15门，省级教科研立项

61项，形成“骨干引领、标准输出”专业建设范式。

图 7 协同中心教师教科研立项数量

3.师资队伍筑高地：双师赋能，名师领航

乡村振兴研究中心汇聚专兼职教师 82 人，80.5%具备从业资质或评审专家
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资格；拥有行指委专家 4人，省教学名师 18人，省教坛新秀 10人，省级技能大

师 4人，科技特派员、科技副总 17人，建成省级“双师型”教师培训基地 1个、

高水平教学创新团队 5个、人才项目 12项；团队拥有全国劳动模范、优秀工作

者、世赛专家、技术能手 19人，其中企业负责人、高管、技术骨干、专家学者

分别占 26.3%、15.8%、42.1%、15.8%，形成“双师多能、专兼互补”高水平师

资体系。

4.科教融汇创高效：服务乡村，共享共赢

2022年乡村振兴研究中心获批为省级建设单位，依托平台师生研创专利 15

项，发表学术论文 23篇，获国省级双创奖项 61项，创办企业 46家；立项省级

博士后科研工作站 1 个，省级产教融合基地 9 个，省级行业产教融合共同体 1

个，省级市域产教联合体 1个，省级县域产教融合体 1个，省级职业体验中心 1

个；联合开展“新型职业农民”“产业数字化技能”等培训 300 余场，覆盖新农人

15000余人次；服务 49个美丽乡村建设（其中 27个评为省级美好乡村），荣获

2024年度推进乡村振兴战略实绩考核“优秀”等次，实现“资源共享、发展共赢”。

5.社会效应传高誉：典型辐射，全国推广

近两年获 11家国省市级平面媒体、29家主流媒体跟踪报道。中国教育网专

题刊文《池州职业技术学院：分岗强能 因材施教》，人民日报、人民网、中国

教育电视台深度解读成果；2案例入围全国优秀职业教育改革成果案例前 30名，

毕业生刘强创业典型登上 CCTV7《致富经》；非遗文创活动《百米绘天路，长

卷献祖国》作品获 CCTV1报道，原创舞蹈《农耕情》入选全国展演。开展经验

分享 15场，推动其他专业群全面跨群联动，重构课程体系；芜湖职大等 47所高

校来校交流，广东科贸职院评价“乡情浸润 平台牵引 跨群联动”模式为可复制、

可推广的人才培养范式。
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二、教学成果应用和效果证明材料

（一）成果创新点

1. 查新报告
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2. 成果鉴定书
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（二）成果培育成效

人才质量攀高峰：精准适配，扎根见效
1. 企业对我院农林专业及同入职其他院校毕业生综合素质与能力评价对比

企业对池职农林毕业生综合素质与能力的评价（数据来源：问卷星调查）

2. 我院农林专业毕业生就业率、专业对口率同全国农林专业毕业生平均水平对比

就业质量与全国农林专业平均水平对比（注：数据来源省就业系统和麦可思调查）
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3. 学生在世界职业院校技能大赛上获奖（检验期内，共 5项）

年份 奖项名称 获奖选手

2024 世界职业院校技能大赛总决赛争夺赛（高职

组）动物疫病检疫检验赛项金奖
王思玙、赵如心、张晴、崔皖岳

2024 世界职业院校技能大赛总决赛争夺赛（高职

组）园林景观设计与施工赛项铜奖
刘栋梁、张雨乐、张光好、朱智豪

2025 世界职业院校技能大赛总决赛争夺赛（高职

组）林业赛道银奖
黄涛、张树仁、王娜娜、何国梁

2025 世界职业院校技能大赛总决赛争夺赛（高职

组）林业赛道铜奖
曹梦婷、黄曹智、刘妙、纪婉钰

2025 世界职业院校技能大赛总决赛争夺赛（中职

组）林业赛道铜奖
张清、汪静、江静淑、喻可可
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4. 学生在全国职业院校技能大赛上获奖（建设期内，5项；检验期内，共 23项）

年份 奖项名称 获奖选手

2023 全国职业院校技能大赛园林景观设计与施工

赛项一等奖
钱宇航、桂祺臻、孙宇、刘欣雨

2023 全国职业院校技能大赛（中职组）园林微景

观设计与制作赛项一等奖
陶永晴、朱芳婷

2022 全国职业院校技能大赛园艺赛项一等奖 张增强、巩佳顺

2022 全国大学生小动物医师技能大赛一等奖 祝玲玲、张悦、宋艳伟、刘旭东

2021 全国职业院校技能大赛园艺赛项三等奖 张增强、张强

2021 第四届全国职业院校林草技能大赛园林景观

设计赛项二等奖
方天赐、李伟

2021 第四届全国职业院校林草技能大赛花艺赛项

二等奖
吴琦

2020 全国职业院校技能大赛园艺赛项一等奖 王超杰、赵逸轩

2021 中国小动物技能大赛宠物美容专赛特等奖 储秀莲

2022
中国小动物技能大赛宠物美容专赛二等奖

（共 3项）
胡云霞、夏游山、鲁根法

2020 首届全国职业院校宠物护理与美容技能大赛

一等奖（共 7项）

胡云霞、储秀莲、夏游山、李娇、

鲁根法、赵康、章余良

2024 第六届全国职业院校跨境电商技能大赛一等

奖

曹湘婷、龚晓莉、潘莹莹、周怡

凡

2023 全国数字商业技能大赛电子商务师-网店推

广赛项一等奖
吴航空

2023 第六届全国职业院校跨境电商技能大赛一等

奖
洪新宇、郑佳音、张嘉俊、申情

2020 全国大学生小动物医师技能大赛一等奖 钱琴琴、李晓静、吕雪梅

2019 全国职业院校技能大赛园林景观设计与施工

赛项二等奖
戴慧衍、田崇根、毕玉凤、叶倩

2018 全国职业院校技能大赛园林景观设计与施工

赛项二等奖
何造虎、谢俊、方珊、韩立敏

2017 全国职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测

定赛项二等奖
尤海洋、杜亭亭

2017 全国职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测

定赛项二等奖
杜恒、张梦悦
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5. 学生在安徽职业院校技能大赛上获奖（建设期内，9项；检验期内，共 22项）

年份 奖项名称 获奖选手

2024 安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工赛项一等奖
徐雯、刘雨晴、余

克伟、张树仁

2024 安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工赛项一等奖
赵逸然、王娜娜、

黄涛、倪文杰

2023 安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工赛项一等奖
方雨蒙、王莹秋、

刘栋梁、张雨乐

2023 安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工赛项一等奖
储晶晶、苏梦瑶、

陈国平、樊瑞

2022 安徽省职业院校技能大赛园艺赛项一等奖
刘欣雨、刘伟、魏

子强、桂祺臻

2022 安徽省职业院校技能大赛园艺赛项一等奖
刘平玉、孙宇、钱

宇航、徐子豪

2024 安徽省职业院校技能大赛花艺赛项三等奖 随灿

2023 安徽省职业院校技能大赛花艺赛项三等奖 刘洋

2022 安徽省职业院校技能大赛花艺赛项二等奖 吴琦

2024 安徽省职业院校技能大赛动物疫病检疫检验赛项二等奖 张付豪、付德凤

2023 安徽省职业院校技能大赛动物疫病检疫检验赛项三等奖 王思玙、赵如心

2023 安徽省职业院校技能大赛动物疫病检疫检验赛项三等奖 张晴、陈旭

2022 安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测定赛项二等奖 范莹莹、梁雅琪

2022 安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测定赛项三等奖 宋伟振、乔志伟

2020 安徽省职业院校技能大赛园艺赛项一等奖
黄潜、张雨、储桐

桐、杨杰

2020 安徽省职业院校技能大赛园艺赛项一等奖
刘鹏、钱学进、王

超杰、赵 逸轩

2020 安徽省职业院校技能大赛花艺赛项二等奖 王帅

2020 安徽省职业院校技能大赛花艺赛项一等奖 韩晓燕

2019 安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工赛项一等奖
毕玉凤、李泽浩、

王金红、 邓伟

2019 安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工赛项一等奖
叶倩、姬文强、戴

慧衍、田 崇根

2019 安徽省职业院校技能大赛花艺赛项二等奖 吴雷

2019 安徽省职业院校技能大赛花艺赛项二等奖 韩晓燕

2018 安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工赛项一等奖
王硕、方珊、陈志

康、谢俊

2018 安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工赛项一等奖
张聪颖、韩立敏、

何造虎、 蒋陈

2018 安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测定赛项二等奖 尤海洋、杜亭亭

2018 安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测定赛项三等奖 沈婷婷、王玥瑶

2018 安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测定赛项三等奖 邓佳佳、毛秀珍

2017 安徽省职业院校技能大赛园林景观设计三等奖 秦金标、朱礼桂

2017 安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测定赛项二等奖 杜恒、张梦悦

2017 安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测定赛项三等奖 鲍风、朱霖

2017 安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测定赛项三等奖 丁梦秋、尹春
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6. 校友创业典型案例

序

号
姓名 性别 毕业专业 创业公司名称

机构代码（统

一社会信用代

码）

创业公司

成立年份

1 冀博飞 男 动物医学
亳州市冀博飞养殖家庭农场

（个人独资）
91341602MA
DXAA1096 2024

2 蔡缈伟 男 动物医学
合肥市瑶海区宠依宠物医院

有限责任公司
91340102MA8
QG2RJ57 2023

3 王亿民 男 动物医学
蚌埠市蚌山区宠安欣宠物医

院
92340303MA8
Q2X9Q62 2023

4 胡梦玉 女 园林技术 合肥市庐阳区乡老冒餐饮店
92340103MA8
N5JB W3G 2022

5 徐康 男 兽医 贵池区依宠动物医院
92341702MA8
NWAUM5F 2021

6 施水良 男 兽医 贵池区至爱动物医院
92341702MA8
MXTEL11 2021

7 朱卫荣 女 兽医
上海菲丽丝爱尔宠物医院有

限公司
91310105MA1
FWPGD3R 2021

8 胡胜利 男 园林技术 贵池区禾生鲜花店 MA2X J0 9W3 2020

9 韩晓燕 女 风景园林 池州左岸花艺有限责任公司 MA2UEJW34 2020

10 杜恒 男 兽医 广德市心安动物诊所
92341822MA2
UMA9W43 2020

11 李大伟 男 动物医学
毛集实验区爱宠之家动物诊

所
92340400MA2
UPC7B1X 2020

12 陈银山 男
园林工程

技术

池州徽匠园林景观工程有限

公司
91341700MA2
TMFHE09 2019

13 黄明霞 女 园林技术
安庆市开发区美恒之家图文

设计工作室
92340800MA2
TDQ543W 2019

14 欧旻硕 男 园林技术 宁国市花宝宝中溪路花店
92341881MA2
TW6H9XF 2019

15 汪强 男 园林技术
安庆市开发区恒爱之家图文

设计工作室
92340800MA2
TDQ308W 2019

16 吴涵 男
园林工程

技术
吴涵

92340826MA2
TURUK95 2019

17 张智平 男 园林技术
贵池区徽韵阁文化用品经营

部
92341702MA2
UABHT8Q 2019

18 祝永芹 女 园林技术
杭州余杭区仓前街道花千树

花店
92330110MA2
GPW 3N65 2019
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19 魏杰丽 女
动物防疫

与检疫
阜阳市颍州区一心宠物诊所

92341202MA2
TUWWM1E 2019

20 刘玲玉 女
动物防疫

与检疫
上海胖妹宠物有限公司

91310104MA1
FRGM 976 2019

21 陈骏 男
兽医医药、

兽医
广德百骏宠物诊所

92341822MA2
TW44AXR 2019

22 陈蕾 女
动物防疫

与检疫
安庆市迎江区宸熙宠物店

92340802MA2
TEYXN4T 2019

23 陈倚 男 动物医学 贵池区惜惜广告经营部
92341702MA
2U4B2A48 2019

24 范兆鑫 男
动物防疫

与检疫

合肥毛小豆宠物服务有限公

司
91340123MA
2TLJFA0N 2019

25 高淑环 女
动物防疫

与检疫
青阳县蓉城镇宠爱宠物诊所

92341723MA2
TFDPH2Y 2019

26 葛庆 男
动物防疫

与检疫
贵池区酷萌宠物用品店

92341702MA2
TG13W8Y 2019

27 邵维村、

夏可银
女/男 动物防疫

与检疫
合肥新站区唯医宠物诊所

92340100MA2
U3CXQXL 2019

28 石瑞 女 兽医 合肥市包河区相伴宠物诊所
92340111MA2
TWPDW4W 2019

29 王友林 男 兽医
安庆市宜秀区早安喵宠物医

院
92340811MA2
U16HU3A 2019

30 王玉芹 女
动物防疫

与检疫
合肥市瑶海区爱佳宠物医院

92340102MA
2TN3RB29 2019

31 王志豪 男 动物医学 合肥奖益家庭农场
91340122MA2
TNLC9XX 2019

32 程庆林 男 园林技术
上海兰竹园林景观工程有限

公司
91310120MA1
HPW X24L 2018

33 方乐峰 男 园林技术 池州市乐乐峰商贸有限公司
91341700MA2
T7TTT6E 2018

34 蒋陈 男 园艺技术
无为县梦成水缘水产养殖专

业合作社
93340225MA2
TBN3H8M 2018

35 赵伟浩 男 园林技术
定远县福禄特农业科技有限

公司
91341125MA2
RU4MA1K 2018

36 杨旭 男 兽医 阜阳市颍州区宠宝宠物医院
92341202MA2
TAJ150M 2018

37 陈利利、

霍雪峰
女/男 动物防疫

与检疫

上海市浦东新区张江镇清晨

宠物用品商店
92310115MA1
LAQ 96A 2018

38 杜友卫 男
动物防疫

与检疫
安徽恒幸动物医院有限公司

91340104MA2
RL GXP8T 2018

39 吕雪梅 女
动物防疫

与检疫
合肥瑶海区康伴宠物医院

92340102
MA2RY19437 2018

40 周佳坤 女 兽医医药 望江县爱宠宠物乐园
92340827WA2
RN8DR6W 2018
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41 檀学治 男 动物医学 东至县檀兴家庭农场
92341721MA2
T2AA760 2018

42 周辉 男 兽医
常熟市虞山街道喵汪宠物诊

所

92 3 2 0 5 8 1
MA 1 PC 7 H 5

5A
2017

43 唐志航 男 兽医 宣州区宠爱萌宠宠物生活馆
92341802MA2
NNNW2X4 2017

44 明亮 男 动检 宣城市宣州区联合动物医院
92341802MA2
NQWD46L 2017

45 刘晴晴 女
动物防疫

与检疫
太和县细阳中路曼莉宠物店

92341222MA2
RF6GU0X 2017

46 陈利利 女
动物防疫

与检疫

上海市浦东新区张江镇啭角

拭宠物美容商店
92310115MA1
L9PTMXH 2017
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7. 校友基层工作典型案例

序号 姓名 毕业专业 基层单位名称/职务 荣誉称号

1 贾慧茹 酒店管理
阜阳市颖泉区苏屯中心

校杨庄小学特岗教师

全国高校毕业生基层就业卓越

奖

2 张阿郎
动物防疫与

检疫

东至县东至县葛公镇人

民政府“三支一扶”人员

池州市“三支一扶”年度考核优

秀

3 顾竞
动物防疫与

检疫

黄山区三口镇党委副书

记

黄山市脱贫攻坚先进个人，黄山

市乡村振兴好青年，黄山市五一

劳动奖章

4 周曦
动物防疫与

检疫

宁国市住建局房地产管

理服务中心副主任

安徽省动物卫生监督先进个人，

宣城市畜牧兽医信息先进个人，

宣城市最美基层农技员

5 刘强
动物防疫与

检疫

安徽康源农业发展有限

公司总经理
省级“创业之星”荣誉称号

6 石昊书
动物防疫与

检疫

无为市农业农村局助理

兽医师
芜湖市种植业先进个人

7 洪华
动物防疫与

检疫

宿松县农业农村局，助理

兽医师
宿松县农业系统工作先进个人

8 赵为菊
动物防疫与

检疫

霍邱县彭塔镇经济发展

和农业农村服务中心副

主任

六安市“农安卫士”称号

9 孟丹
动物防疫与

检疫

东至县胜利镇畜牧兽医

站

全省动物疫病监测工作表现突

出个人人选

10 黄美玲
动物防疫与

检疫

宣州区畜牧兽医管理局

寒亭镇兽医站

优秀基层农技推广补助项目技

术指导员

11 张思佳
动物防疫与

检疫

宣城市宣州区畜牧兽医

局古泉畜牧兽医站

优秀基层农技推广补助项目技

术指导员

12 张丹 兽医
池州市贵池区梅街镇人

民政府

全省兽药和畜禽产品质量监测

工作、先进个人

13 胡子兴 园林技术
合肥市瑶海区园林绿化

管理中心

安徽省优秀工程勘察设计行业

“建筑电气”三等奖

14 张轩鹏 园林技术
安徽祥润工程项目管理

有限公司工程师

安徽优秀总监理工程师、安徽省

建设工程项目管理协会年度优

秀个人

15 赵丽 园林技术 灵璧县农业农村局
安徽省农业特色产业脱贫先进

工作者

16 张秀 园林技术 工程师 杭州市技术能手

17 蒋陈 园艺技术
无为县梦成水缘水产养

殖专业合作社

自主创业，无为市防汛救灾先进

个人

18 侯海军 园林技术
明光市投资促进中心/产

业发展股股长

明光市道德模范、明光好人、明

光市见义勇为先进个人、滁州市

见义勇为先进个人

19 万莹磊
动物防疫与

检疫
合肥世纪缘动物医院

全国优秀青年兽医师、中国小动

物医学大会“优秀兽医师”



57

序号 姓名 毕业专业 基层单位名称/职务 荣誉称号

20 余莉
动物防疫与

检疫
天邦汉世伟安徽分公司

汉世伟集团优秀奋斗者、优秀经

理、优秀员工

21 张理想
动物防疫与

检疫

天邦汉世伟安徽分公司

繁殖总经理

股份公司优秀管理者、集团优秀

场长

22 杜帅
动物防疫与

检疫

天邦汉世伟安徽分公司

场长
汉世伟集团优秀奋斗者

23 韩业晨 动物医学
天邦汉世伟安徽分公司

副场长
汉世伟集团优秀奋斗者

24 赵世纪 动物医学
安徽颍上牧原农牧有限

公司技术员
年度优秀员工

25 刘伟
动物防疫与

检疫

天邦汉世伟安徽分公司

场长

股份公司优秀管理者、集团优秀

场长

26 位光林
动物防疫与

检疫

天邦汉世伟安徽分公司

育肥总经理
股份公司优秀管理者

27 赵怀乡
动物防疫与

检疫

南陵温氏养猪有限公司

片区经理
年度优秀员工

28 陈忠
动物防疫与

检疫

安徽绿保源养殖有限公

司总经理
年度优秀员工

29 尚旭升
动物防疫与

检疫

安徽华澳生物科技有限

公司片区经理
年度优秀员工

30 叶明明 动物医学
安徽史记生物技术有限

公司副场长
年度优秀奋斗者

31 王昌达 动物医学
安徽颍上牧原农牧有限

公司线兽医
年度优秀员工

32 方文祥
动物防疫与

检疫

中国科学技术大学附属

第一医院（安徽省立医

院）动物实验中心主任

优秀行管人员荣誉称号、医德人

事双优荣誉称号

33 杜友卫
动物防疫与

检疫
恒幸动物医院总院长

中国小动物医学大会“优秀兽医

师”

34 周金伍
动物防疫与

检疫

宠欣安连锁宠物医院包

河区中心店院长

中国小动物医学大会“优秀兽医

师”

35 朱卫荣
动物防疫与

检疫

上海菲丽丝爱尔宠物医

院院长
上海优秀小动物兽医师奖

36 蔡渺伟 动物医学 合肥宠依动物医院院长
安徽省小动物诊疗协会优秀兽

医师

37 徐康 兽医 池州依宠动物医院院长
安徽省小动物诊疗协会优秀兽

医师

38 王凯
动物防疫与

检疫
合肥正大有限公司 年度优秀员工

39 汪彬
动物防疫与

检疫
芜湖正大有限公司 年度优秀员工

40 张战战
动物防疫与

检疫

广东温氏畜牧股份有限

公司宿迁分公司
年度优秀员工
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序号 姓名 毕业专业 基层单位名称/职务 荣誉称号

41 许雄
动物防疫与

检疫

合肥爱特宠物医院院长、

主治医生

安徽省小动物诊疗协会年度优

秀兽医师

42 杨帆 兽医

芜湖市无为市农业综合

行政执法大队助理畜牧

师

年度考核优秀

43 夏龙雲 兽医
枞阳县农业农村局乡村

产业发展股科员
年度考核优秀

44 朱祥 兽医

安徽省明光市农业综合

行政执法大队、农业综合

行政执法员

年度考核优秀

45 吴政 兽医 黄村镇人民政府 年度考核优秀

46 万衍 兽医 安徽芜湖县委宣传部 年度考核优秀

47 张聪颖 园林技术 草沟镇中心学校 年度考核优秀

48 梅桂琴 园林技术 青阳县规划建筑设计院 年度考核优秀

49 涂辉 园林技术 太湖县公安局 年度考核优秀

50 陆斌斌 园林技术
蒙城县公安局城关派出

所
年度考核优秀

51 刘超 园林技术
青阳县城市园林绿化和

照明发展服务中心
年度考核优秀

52 陈亚杰 园林技术 肥西消防大队 年度考核优秀

53 陈磊 园林技术
明光市投资促进中心/科

员
年度考核优秀

54 石峰烽 兽医 上海仁和宠物医院院长
中国小动物医学大会“优秀兽医

师”

55 施水良 兽医 温州至爱宠物医院院长
中国小动物医学大会“优秀兽医

师”

56 李洪基 动物医学
安徽省义华农牧科技有

限公司
年度优秀员工

57 袁泽浩 动物医学
安徽省义华农牧科技有

限公司
年度优秀员工

58 李海量 兽医 兽医师 年度优秀员工

59 沈凡 兽医 助力兽医师 年度优秀员工

60 武玲俐 园林技术
池州市天一园林绿化有

限公司
年度优秀员工

61 陈浩浩 园林技术
池州市天一园林绿化有

限公司
年度优秀员工

62 郭瑞雪 园林技术
池州市天一园林绿化有

限公司
年度优秀员工

63 冀博飞 动物医学
亳州市冀博飞养殖家庭

农场（个人独资）
自主创业
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序号 姓名 毕业专业 基层单位名称/职务 荣誉称号

64 王志豪 动物医学 合肥奖益家庭农场 自主创业

65 檀学治 动物医学 东至县檀兴家庭农场 自主创业

66 龚国志
动物防疫与

检疫
广德湖羊养殖场总经理 自主创业

67 陈莉莉
动物防疫与

检疫
上海仁和宠物医院院长 自主创业

68 孙宗浩 兽医
合肥市艾贝尔宠物医院

站西路分院院长
自主创业

69 李岩
动物防疫与

检疫

无锡江阴灵动宠物家园

店店长
自主创业

70 吴耀威
动物防疫与

检疫

六安市裕安区鑫山皖西

白鹅养殖场场长
自主创业

71 石芳
动物防疫与

检疫

池州市贵池区汪汪宠医

动物诊所
自主创业
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毕业生贾慧茹荣获 2022年“全国高校毕业生基层就业卓越奖”
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专业建设树高标：链产对接，示范引领
1. 省级优质党建品牌（检验期内，共 3项）

年度 类别 项目名称 项目号 文号

2025
全省高校“双带头人”
教师党支部书记工作

室

池州职业技术学院建筑与园林
系第二党支部徐洪武工作室

2025gzs023
皖教工委函〔2025］

253 号

2024
全省高校“双带头人”
教师党支部书记“强
国行”专项行动团队

池州职业技术学院建筑与园林
系第二党支部

皖教工委函〔2024〕
348 号

2023
安徽省新时代高校党

建示范创建和质量创

优工作

第二批全省高校党建工作样板
支部培育创建单位

2023ybzb264
皖教秘高〔2024〕55

号
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2. 学生评价改革获 2021年度教育评价改革优秀案例
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3. 安徽省高水平专业群和特色专业（4项）

4. 安徽省服务十大新兴产业特色专业（乡村规划）

年度 类别 项目名称 项目号 批准文号

2024 服务十大新兴产业特色专
业

乡村规划 2023sdxx210 皖教秘高〔2024〕55
号

2022 特色高水平专业
动物医学特色高水平

专业
2021tszy044 皖教秘高〔2022〕68

号

2022 省级“双高”建设专业群 园林技术
皖教秘高〔2023〕103

号

2020 高水平专业群（高职）
池州职业技术学院园林

技术专业群
2020zyq56

皖教秘高〔2020〕155
号

2018 高水平高职专业 园林技术 2018ylzy121 睆教秘高[2019]31号
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5. 省级岗课赛证综合育人改革项目（检验期内，2项）

6. 省级重大教研项目：“岗课赛证”机制下池职“分岗强能、课赛证融合”人才培养路径探

索与实践
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7. 共建国家级专业教学资源库（检验期内，2项）
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8. 主持省级特色专业教学资源库项目（检验期内，2项）

年度 类别 项目名称 项目号 批准文号

2024
特色专业教学资源库（高职

）

民族文化传承与创新—徽
派园林文化及技艺传承与
创新专业教学资源库

2024jxzyk045 皖教秘高〔2025〕68 号

2019 特色专业教学资源库（高职
）

动物医学专业教学资
源库

2019zyk17 皖教秘高〔2019〕94
号
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9. 连续 8年承办国省级职业技能大赛
年度 赛事级别 组别 赛项名称

2023 国家级 中职组 全国职业院校技能大赛“园林微景观设计与制作”赛项

2024 省级 高职组 安徽省职业院校技能大赛“园林景观设计与施工”赛项

2024 省级 中职组 安徽省职业院校技能大赛“园林微景观设计与制作”赛项

2023 省级 高职组 安徽省职业院校技能大赛“园林景观设计与施工”赛项

2022 省级 高职组 安徽省职业院校技能大赛“园艺”赛项

2021 省级 高职组 安徽省职业院校技能大赛“园艺”赛项

2020 省级 高职组 安徽省职业院校技能大赛“园艺”赛项

2019 省级 高职组 安徽省职业院校技能大赛“园艺”赛项

2018 省级 高职组 安徽省职业院校技能大赛“园艺”赛项
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10. 省级课程建设项目（检验期内，共 27项）

年度 类别 项目名称 项目号 文号

2024 一流核心示范金课 园林识图与制图 2024yljk059 皖教秘高〔2025〕68 号

2023 一流核心课程 宠物护理与美容 2023hxkc072 皖教秘高〔2024〕55 号

2023 课程思政示范课程 动物生物化学基础 2023kcsz064 皖教秘高〔2024〕55 号

2023 课程思政示范课程 动物传染病防治技术 2023kcsz065 皖教秘高〔2024〕55 号

2022 精品课程 插花与花艺设计 2022jpkc104 皖教秘高〔2023〕56 号

2022 精品课程 建筑工程计量与计价 2022jpkc101 皖教秘高〔2023〕56 号

2021 示范金课 园林建筑设计 2021sfjk038 皖教秘高〔2022〕68 号

2021 课程思政示范课程 园林手绘表现技法 2021kcszsfkc281 皖教秘高〔2022〕68 号

2021 精品课程 宠物疾病防治技术 2021jpkc110 皖教秘高〔2022〕68 号

2021 精品课程 园林植物栽培与保护 2021jpkc108 皖教秘高〔2022〕68 号

2020 教学示范课 园林建筑设计
2020SJJXSFK18

24 皖教秘高〔2020〕165 号

2020 教学示范课 兽医临床诊疗技术
2020SJJXSFK18

16 皖教秘高〔2020〕165 号

2019 线上课程（原

MOOC） 兽医临床诊疗技术 2019mooc431 皖教秘高〔2019〕94 号

2019
线下课程（原精品线

下开放课 程）
建设工程项目管理 2019kfkc230 皖教秘高〔2019〕94 号

2018 线上课程（原

MOOC） 园林建筑设计 2018mooc158 皖教秘高〔2019〕31 号

2019 创新发展行动计划
园林建筑设计精品在

线开 放课程

2017 智慧课堂
园林建筑设计智慧课

堂试 点
2017zhkt336 皖教秘高〔2018〕43 号

立项文件见前页
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11. 国家规划教材及省级一流教材建设项目（检验期内，共 15门）

年度 类别 项目名称 项目号 文号

2018 高水平高职教材建设 园林工程技术 2018yljc263 皖教秘高〔2019〕31号

2020 一流教材建设 园林测量 2020yljc100 皖教秘高〔2020〕155号

2017 规划教材 园林制图与识图 2017ghjc297 皖教秘高〔2018〕43号

2021 国家林草局规划教材 《园林制图与识图》

2021 国家林草局规划教材 《兽医临床诊疗技术》

省级立项文件见前页

国家林草局立项文件见下页
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师资队伍筑高地：双师赋能，名师领航
1. 乡村振兴技术服务中心教师情况

序

号
姓 名

性

别

出生年

月
学历学位 专业背景 职称职务 工作单位

拟从事的主要工

作

是否具备

从业资质

或评审专

家资格

1 许信旺 男 1962.11 研究生、博士
土壤生态与

环境
教授、院长

池州职业技术学

院
中心负责人 是

2 马文申 男 1965.1 本科、学士 政治教育 办公室主任
池州职业技术学

院

中心日常事务管

理、对外协调
是

3 戴启培 男 1970.03 本科、硕士 园林 教授、处长
池州职业技术学

院
中心日常管理 是

4 夏 亮 男 1982.08 本科、硕士 土木 副教授、主任
池州职业技术学

院
中心日常管理 是

5 汪诗德 男 1971.12 本科、硕士 园艺 副教授、主任
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

6 朱胜英 男 1963.1 本科、学士 环境 副教授、主任
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

7 吴华健 男 1992.06 研究生、硕士 预防兽医 讲师
池州职业技术学

院

特色农业技术研

发
是

8 吴萍萍 女 1984.11 研究生、硕士 动物医学 副教授
池州职业技术学

院

特色农业技术服

务
是

9 刘玮芳 女 1991.05 研究生、硕士 园林 讲师
池州职业技术学

院
乡村规划 是

10 方宇鹏 女 1987.05 研究生、硕士 园艺 副教授
池州职业技术学

院
技术培训、研发 是

11 徐洪武 男 1991.05 研究生、硕士 园林 副教授
池州职业技术学

院
乡村规划 是

12 吴俊 女 1984.09 本科、硕士 动物医学 副教授
池州职业技术学

院
乡村兽医指导 是

13 许二学 男 1973.11 本科、硕士 水产养殖 副教授
池州职业技术学

院

水产养殖技术研

发、指导
是

14 凌虎 男 1986.11 本科、硕士 旅游管理 讲师
池州职业技术学

院

旅游规划技术服

务
否

15 王风芹 女 1984.09 本科、硕士 电子商务 副教授
池州职业技术学

院
电商技术服务 是

16 李海霞 女 1987.11 本科、硕士 风景园林 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

17 吴金林 男 1993.11 研究生、硕士 园林 讲师
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

18 郝华文 男 1983.10 本科、硕士 工学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

19 周艳 女 1983.01 本科、硕士 艺术学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

20 张雁 男 1981.11 本科、硕士 工学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

21 朱小龙 男 1977.02 本科、硕士 艺术学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

22 胡姝 女 1987.07 本科、学士 艺术设计 讲师
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
否

23 段慧 女 1971.10 研究生、硕士 农学 讲师
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
否

24 余志文 男 1988.10 研究生、硕士 风景园林 高工
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

25 朱六九 男 1968.02 专科 园艺 园艺师
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
否

26 闻长虹 女 1974.09 本科、硕士 农学 副教授 池州职业技术学 农业技术服务与 是
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院 推广

27 赵瑞红 女 1993.01 研究生、硕士 园林 助教
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
否

28 何军 男 1990.03 研究生、硕士 工学 高工
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

29 许兴伟 男 1983.05 本科、学士 工学 工程师
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

30 檀和平 男 1971.07 本科、学士 给排水 高工
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

31 吴小龙 男 1977.10 本科、学士 工程管理 实验师
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
否

32 王仕霞 女 1966.02 本科、学士 农学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

33 张永兰 女 1973.06 本科、硕士 生态学 教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

34 吴红虹 女 1987.01 研究生、硕士 管理学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

35 周旺 男 1989.04 研究生、硕士 管理学 讲师
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
否

36 黄张送 男 1981.03 研究生、硕士 管理学 讲师
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
否

37 陈柳英 女 1988.06 研究生、硕士 管理学 讲师
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
否

38 徐世海 男 1972.06 本科、硕士 管理学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

39 陈海明 男 1982.11 本科、学士 管理学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
否

40 何松 男 1970.11 本科、硕士 管理学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

41 许璟旻 女 1982.10 研究生、硕士 管理学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

42 李秀琴 女 1968.10 本科、学士 管理学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

43 章念念 女 1988..05 研究生、硕士 经济学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

44 周红 女 1968.09 本科、硕士 经济学 教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

45 孙忠 男 1970.08 本科、学士 经济学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

46 钱伟 女 1983.09 本科、硕士 旅游管理 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

47 潘庆 女 1984.12 本科、硕士 旅游管理 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

48 颜红 女 1969.10 本科、硕士 旅游管理 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

49 吴雯雯 女 1982.09 本科、硕士 环境科学 教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

50 何琼 女 1987.09 本科、硕士 医学 讲师
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
否

51 曾叶纯 女 1986.09 本科、硕士 医学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

52 姜运山 男 1990.02 研究生、硕士 工学 讲师
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

53 许二学 男 1973.11 本科、硕士 农学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

54 汪辉进 男 1978.03 研究生、硕士 工学 教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

55 操银环 女 1984.12 本科、硕士 医学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是
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56 程华玲 女 1983.12 本科、硕士 医学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

57 孙浩 男 1970.04 本科、硕士 管理学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

58 罗章 男 1967.12 本科、学士 经济学 副教授
池州职业技术学

院

农业技术服务与

推广
是

59 汪正祥 男 1974.08 本科、学士 经济学 办公室主任 贵池区人民政府 中心日常管理 是

60 马 娜 女 1993.05 本科、学士 工商管理 工作人员 贵池区人民政府 中心日常管理 否

61 叶 萌 女 1992.01 本科、学士 工商管理 工作人员 贵池区人民政府 中心日常管理 否

62 张乐勤 男 1965.1 研究生、博士 环境 教授、院长 池州学院
乡村振兴环境规

划
是

63 项桂娥 女 1964.08 研究生、硕士 应用经济学 教授 池州学院 农产品电商服务 是

64 洪为宝 男 1968.07 研究生、硕士 应用经济学 副教授 池州学院 乡村振兴培训 是

65 胡文海 男 1964.1 研究生、硕士 旅游管理 教授 池州学院 区域旅游 是

66 项桂娥 女 1964.08 硕士

产业经济

学、农业经

济

教授 池州学院
规划编制，方案

制定
是

67 吴自爱 男 1981.03 硕士 电子商务 副教授 池州学院
农村电商指导，

培训
是

68 吴义根 男 1976.07 博士
金融学、农

业绩效
副教授 池州学院

农业技术创新绩

效分析
是

69 王剑程 男 1984.06 硕士 电子商务 副教授 池州学院
电商营销，技术

指导
是

70 王叙德 男 1968.02 本科、学士 临床医学 教授
安徽卫生健康职

业学院
乡村医疗培训 是

71 陈晓玲 女 1975.05 本科、学士 医学检验 副教授
安徽卫生健康职

业学院
乡村医疗管理 是

72 章能胜 男 1983.04 本科、硕士 微生物学 副教授
安徽卫生健康职

业学院
乡村医疗服务 是

73 潘淳 男 1966.1 本科、学士 临床医学 教授
安徽卫生健康职

业学院

乡村医疗方案制

订与审查
是

74 吴丹丹 女 1989.03 本科、硕士 临床医学 讲师
安徽卫生健康职

业学院

乡村医疗技术成

果推广
是

75 蔡长明 男 1969.04 本科、学士 临床医学 副教授
安徽卫生健康职

业学院
乡村医疗服务 是

76 胡慧萍 女 1981.09 本科、硕士 临床医学 副教授
安徽卫生健康职

业学院
乡村医疗服务 是

77 郑孝和 男 1964.11 大专
茶叶经济、

品牌策划
副研究员

天方茶业股份有

限公司

茶叶技术研究、

茶叶精深加工
是

78 郑小平 男 1966.11 大专 茶叶加工 助理研究员
天方茶业股份有

限公司

硒产业技术研究

及推广
否

79 郑孝林 男 1972.09 高中 茶叶加工 评茶员
天方茶业股份有

限公司

茶叶加工技艺研

究
否

80 叶莹 女 1988.02 大专 国际旅游 助理研究员
天方茶业股份有

限公司

茶叶精深加工研

究及推广
否

81 郑素兰 女 1983.09 大学本科 茶学 总经理
九华府金莲智慧

农业有限公司

九华黄精技术研

发
是

82 陈泽平 男 1991.12 大学本科 茶学 行政部经理
九华府金莲智慧

农业有限公司

九华黄精技术研

发
是

83 刘 萍 女 1990.07 大学本科 工程管理 经理
九华府金莲智慧

农业有限公司
九华黄精种植 是
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2. 专职教师双师情况

姓名 性别 专业 职称
学历/学

位
双师证书 双师型 备注

夏亮 男 土木工程 副教授
本科/硕

士
一级建造师 高级双师型

本成果主要完

成人

汪诗德 男 园艺 副教授
本科/硕

士

一级景观设计师/二级

花卉技师/园林工程师/
三级茶艺师/省级评标

专家

高级双师型
本成果主要完

成人

吴俊 女 临床兽医 教授
本科/硕

士

执业兽医师/二级动物

疫病防治员
高级双师型

本成果主要完

成人

徐洪武 男 风景园林 副教授
研究生/
硕士

园林工程师/三级景观

设计师/三级茶艺师
高级双师型

本成果主要完

成人

吴萍萍 女 预防兽医 副教授
研究生/
硕士

执业兽医师/二级动物

疫病防治员
高级双师型

本成果主要完

成人

方宇鹏 女 园艺 副教授
研究生/
硕士

园林工程师/三级景观

设计师/三级茶艺师
高级双师型

本成果主要完

成人

吴华健 男 动物医学 讲师
研究生/
硕士

执业兽医师/二级动物

疫病防治员
中级双师型

本成果主要完

成人

戴启培 男 园林 教授
本科/硕

士

园林高级工程师/一级

景观设计师/省级评标

专家

高级双师型
本成果主要完

成人

方金生 男 环境工程 教授
本科/硕

士

园林工程师/二级建造

师/一级景观设计师/省
级评标专家

高级双师型
本成果主要完

成人

许二学 男 基础兽医 副教授
本科/硕

士

执业兽医师/二级动物

疫病防治员
高级双师型 专业教师

文萍芳 女 计算机 教授
本科/硕

士

一级景观设计师/二级

创业咨询师/省级评标

专家

高级双师型 专业教师

吴雯雯 女 环境工程 教授
本科/硕

士

园林工程师/二级建造

师
高级双师型 专业教师

张永兰 女 生态学 教授
本科/硕

士

园林工程师/二级建造

师/省级评标专家
高级双师型 专业教师

朱宏兵 男 预防兽医 讲师
本科/学

士

动物疫病防治员、动物

检疫检验员
高级双师型 专业教师

闻长虹 女 森林培育 副教授
本科/硕

士

一级花卉园艺师/二级

建造师/省级评标专家
高级双师型 专业教师

刘玮芳 女
建筑与土

木工程
讲师

研究生/
硕士

园林工程师/三级林业

有害生物防治员
中级双师型 专业教师

胡姝 女 艺术设计 讲师
本科/学

士

三级茶艺师/三级评茶

员
初级双师型 专业教师

李海霞 女 园林 副教授
本科/硕

士

园林工程师/一级景观

设计师
初级双师型 专业教师

吴金林 男 风景园林 讲师
研究生/
硕士

园林工程师 初级双师型 专业教师

段慧 女 茶学 讲师
研究生/
硕士

一级茶艺师/三级评茶

员
初级双师型 专业教师

赵瑞红 女 风景园林 助教
研究生/
硕士

三级绿化工/二级建造

师
初级双师型 专业教师

余志文 男 风景园林 高工
研究生/
硕士

三级绿化工 初级双师型 专业教师

王蕾蕾 女 测绘学 教员
研究生/
硕士

三级绿化工 初级双师型 专业教师

陈林英 女 农学 教员
研究生/
硕士

三级绿化工 初级双师型 专业教师

戴慧衍 男 林学 教员
研究生/
硕士

三级绿化工 初级双师型 专业教师
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姓名 性别 专业 职称
学历/学

位
双师证书 双师型 备注

朱六九 男 园艺 园艺师 专科 高级农艺师 高级双师型 专业教师

翟庆月 女 农学 教员
研究生/
硕士

三级绿化工 初级双师型 专业教师

姜愿 女 艺术学 助教
本科/学

士
三级绿化工 初级双师型 专业教师

曹浩宁 男 艺术学 教员
本科/学

士
三级绿化工 初级双师型 专业教师

丁啸川 男 艺术学 助教
本科/学

士
三级绿化工 初级双师型 专业教师

王超杰 男 园林 助教
本科/学

士
三级绿化工 初级双师型 专业教师

陈扬 男 城乡规划 教员
研究生/
硕士

三级绿化工 初级双师型 专业教师

王仕霞 女 农学 副教授
本科/学

士
省级评标专家 高级双师型 专业教师

高文俊 男 植物保护 副教授
本科/学

士
三级有害生物防制员 高级双师型 专业教师

张海龙 男 畜牧 讲师
本科/学

士
家畜饲养工 中级双师型 专业教师

吴小龙 男 工程管理 实验师
本科/学

士
三级动物检疫检验员 中级双师型 专业教师

姜运山 男 动物医学 助教
研究生/
硕士

三级有害生物防治员 初级双师型 专业教师

周红 女 农业经济 副教授
本科/学

士
省级评标专家 高级双师型 专业教师

吕照勇 男 预防兽医 助教
研究生/
硕士

二级动物疫病防治员 初级双师型 专业教师

钱剑雄 男 兽医 助教
研究生/
硕士

执业兽医师/二级动物

疫病防治员
初级双师型 专业教师

黄小云 男 畜牧 助教
研究生/
硕士

三级动物疫病防治员 初级双师型 专业教师

田威龙 男 畜牧 助教
研究生/
硕士

二级动物疫病防治员 初级双师型 专业教师

包腾飞 男 兽医 助教
本科/硕

士
二级动物疫病防治员 初级双师型 专业教师

欧阳银娟 女 生物化学 助教
本科/学

士
三级动物疫病防治员 初级双师型 专业教师

余斌 男 生物化学 助教
本科/学

士
三级动物疫病防治员 初级双师型 专业教师
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3. 专职教师聘为行指委、教育部专家（检验期内，共 4人）
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4. 省级教学名师（检验期内，共 18人）

5. 省级教坛新秀（检验期内，共 10人）

6. 省级技能大师工作室（检验期内，共 4人）

获奖年

份
项目名称 负责人 文号/项目号

2023 技能大师工作室 肖庆红 皖教秘高〔2024〕55号
2023 技能大师工作室 高江军 皖教秘高〔2024〕55号
2022 技能大师工作室 徐洪武 皖教秘高[2023]56 号

2019 技术技能型大师工作室 孔明霞 皖教秘高[2019〕94号
2022 安徽省教学名师 吴雯雯 皖教秘高〔2023〕56号
2022 安徽省教学名师 王金明 皖教秘高〔2023〕56号
2022 安徽省教学名师 林宏牛 皖教秘高〔2023〕56号
2020 安徽省卓越教学名师 戴启培 皖教秘高〔2020〕155 号

2020 安徽省线上教学名师 文萍芳 皖教秘高〔2020〕155 号

2020 安徽省线上教学名师 吴俊 皖教秘高〔2020〕155 号

2020 安徽省线上教学名师 方宇鹏 皖教秘高〔2020〕155 号

2020 安徽省线上教学名师 马超 皖教秘高〔2020〕155 号

2020 安徽省线上教学名师 张琴 皖教秘高〔2020〕155 号

2020 安徽省线上教学名师 王庆茂 皖教秘高〔2020〕155 号

2020 安徽省线上教学名师 周洁 皖教秘高〔2020〕155 号

2019 安徽省优秀教师 戴启培 皖教秘高[2019〕94号
2019 安徽省教学名师 方金生 皖教秘高[2019〕94号
2013 安徽省教学名师 戴启培

2023 安徽省教坛新秀 曾叶纯 皖教秘高〔2024〕55号
2023 安徽省教坛新秀 高江军 皖教秘高〔2024〕55号
2023 安徽省教坛新秀 钱伟 皖教秘高〔2024〕55号
2022 安徽省教坛新秀 陈宏胜 皖教秘高〔2023〕56号
2022 安徽省教坛新秀 王新云 皖教秘高〔2023〕56号
2022 安徽省教坛新秀 吴叶君 皖教秘高〔2023〕56号
2019 安徽省教坛新秀 徐洪武 皖教秘高[2019〕94号
2019 安徽省教坛新秀 李海霞 皖教秘高[2019〕94号
2018 安徽省教坛新秀 吴萍萍 皖教秘高[2019〕94号
2018 安徽省教坛新秀 方宇鹏 皖教秘高[2019〕94号
2016 安徽省教坛新秀 吴俊 2015jtxx153
2015 安徽省教坛新秀 文萍芳

2014 安徽省教坛新秀 吴雯雯

立项文件见前页
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7. 安徽省林业类“双师型”教师培训基地
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8. 省级教学团队项目（检验期内，共 5项）

序号 立项时间 团队名称 项目编号 立项文号

1 2017 宠物养护与驯导教学团队 2017jxtd078 皖教秘高〔2018〕43号

2 2018 园艺专业教学团队 2018jxtd055 皖教秘高[2019]31号

3 2020 动物医学专业教学团队 2020jxtd177 皖教秘高〔2020〕155号

4 2023
园林技术专业（群）教学创新

团队
2023cxtd188 皖教秘高〔2024〕55 号

5 2024 花艺教学创新团队 2024cxtd267 皖教秘高〔2025〕68 号

立项文件见前页
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9. 专职教师聘为地方科技特派员、企业科技副总（检验期内，共 17人）
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10. 专职教师参与国省级赛事专家组或其他行业或重要社会兼职情况
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11. 兼职教师国家级荣誉及获奖

姓名
性

别
职称 职务 学位

工作部门（单

位）
荣誉奖励

赵昌恒 男 高工 总经理 学士

黄山学院/安徽

润一生态建设

有限公司

第 44、45、46届世界

技能大赛中国技术指

导专家/中华人民共

和国第一届技能大赛

裁判长

伍全根 男 高工
副总经

理
学士

黄山学院/安徽

润一生态建设

有限公司

第 44、45、46届世界

技能大赛中国技术指

导专家/中华人民共

和国第一届技能大赛

裁判长

李夺 男 高工
企业负

责人
硕士

北京绿京华生

态园林股份有

限公司

第 44届世界技能大

赛中国技术指导专家

/全国职业院校技能

大赛裁判长

吴险峰 男 高工
技术骨

干
学士 广德县农科所 全国先进工作者

唐赢 男 / 理事长 / 池州市赢亮种

植专业合作社
全国劳动模范

汪仕洋 男 本科
企业负

责人
学士

黄山市尚境园

林景观有限公

司

全国技术能手

刘玉华 女 教授
园林学

院院长
硕士

江苏农林职业

技术学院
国家级专家

王彤光 男 教授 副校长 博士
上海农林职业

技术学院

第六届全国农业职业

教育教学论文二等奖

/2009年获获上海市

育才奖/2019年获第

二届全国高等职业院

校农业职业技能大赛

动物外科手术项目优

秀指导教师奖

刘慧 女 高工
研发总

监
学士

华艺生态园林

股份有限公司

谈雪花 女 高工
企业高

管
学士

华艺生态园林

股份有限公司

郭磊 男 高工
企业高

管
硕士

北京绿京华生

态园林股份有

限公司

刘永会 男 高工
企业高

管
硕士

北京绿京华生

态园林股份有

限公司

李静 男 高工
企业高

管
硕士

北京绿京华生

态园林股份有

限公司

张辉 男 高工
企业高

管
硕士

北京绿京华生

态园林股份有

http://www.baidu.com/link?url=MdSwOIxgUq6wcEiQ2lYV6i5QZzvKxJDF0cQ3PfcGE4q
http://www.baidu.com/link?url=MdSwOIxgUq6wcEiQ2lYV6i5QZzvKxJDF0cQ3PfcGE4q
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姓名
性

别
职称 职务 学位

工作部门（单

位）
荣誉奖励

限公司

陈志平 男 高工
技术骨

干
学士

池州市天一园

林绿化有限公

司

赵弼皇 男 副教授
技术骨

干
硕士

合肥职业技术

学院

姜武 女 博士
企业高

管
博士

上海源怡种苗

有限公司

于太和 男 副高
企业负

责人
学士

安徽同创现代

农业投资发展

有限公司

杜友卫 男
执业兽

医师

企业负

责人
本科

新瑞鹏恒幸宠

物医院
长三角优秀兽医师

周天红 女
执业兽

医师

企业负

责人
本科

新瑞鹏天红动

物医院
长三角优秀兽医师

万莹磊 男
执业兽

医师

企业负

责人
本科

新瑞鹏世纪缘

动物医院

安徽省小动物诊疗行

业协会副秘书长

徐康 男
执业兽

医师

技术骨

干
本科

新瑞鹏池州贝

乐康宠物医院

赵雪 女
宠物驯

导师

技术骨

干
本科

新瑞鹏同和鑫

宠物医院
宠物驯导师

蒋作强 男
高级兽

医师

技术骨

干
本科 贵池区畜牧局 五一劳动奖章

阮来田 男
高级畜

牧师

技术骨

干
本科

正大安徽有限

公司
脱贫攻坚先进个人

张盼望 男
执业兽

医师

技术骨

干
本科

新瑞鹏天红动

物医院

安徽小动物协会年度

优秀宠物医院院长

张兴旺 男
执业兽

医师

技术骨

干
本科

新瑞鹏万庭动

物医院

安徽小动物协会年度

优秀宠物医院院长

周金伍 男
执业兽

医师

技术骨

干
本科

新瑞鹏宠欣安

动物医院

安徽小动物协会年度

优秀宠物医院院长
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12. 省级自然科学研究项目（检验期内，共 13项）

年度 类别 项目名称 项目号 文号

2024 自然科学研究项目

木犀草素缓解产蛋后期蛋鸡卵巢衰

退作用机制研究及其微丸制剂在生

产中初步应用

2024AH051380 皖教秘科[2024]121 号

2024 自然科学研究项目
徽派园林建筑形制研究及三维实景

数据库构建
2024AH051385 皖教秘科[2024]121 号

2023 自然科学研究项目
碳纳米管复合聚丙烯腈静电纺丝抑

菌膜对养殖污水油水分离性能研究
2023AH053229 皖教秘科[2023]92 号

2022 自然科学研究项目

配合饲料饲养下三丁酸甘油酯对秋

浦花鳜生长性能、体成分和抗病能力

影响的研究

2022AH052864 皖教秘科[2022]241 号

2021 自然科学研究项目
碳达峰碳中和目标下安徽省森林碳

汇潜力评价及预测 研究
KJ2021A1415 皖教秘科[2021]63 号

2021 自然科学研究项目
饲喂中药渣对湖羊生长性能及肉质

影响的研究
KJ2021A1418 皖教秘科[2021]63 号

2021 自然科学研究项目

美丽乡村背景下皖南山区乡村景观

规划设计研究-以池州市梅村镇黄田

村为例

KJ2021A1419 皖教秘科[2021]63 号

2020 自然科学研究项目

基于本地植物优选的典型海绵设施

水质净化效果的研 究——以池州市

为例

KJ2020A1005 皖教秘科[2020]100 号

2020 自然科学研究项目
基于SPSS分析的皖江城市旅游竞争

力评价及提升研究
KJ2020A1006 皖教秘科[2020]100 号

2020 自然科学研究项目
中草药饲料添加剂对皖南草鸡生长性

能、抗病能力及肉 质影响的研究
KJ2020A1007 皖教秘科[2020]100 号

2020 自然科学研究项目
香果树引种驯化及繁殖栽培技术研

究与推广应用
KJ2020A1009 皖教秘科[2019]54 号

2019 自然科学研究项目
基于大数据的池州旅游资源评价及

空间格局研究
KJ2019A1137 皖教秘科[2019]54 号

2019 自然科学研究项目
中草药饲料添加剂湖羊生长性能、抗

病能力及肉质影响 的研究
KJ2020A1007 皖教秘科[2019]54 号

https://kjc.czu.edu.cn/system/_content/download.jsp?urltype=news.DownloadAttachUrl&owner=1562417408&wbfileid=3869394
https://kjc.czu.edu.cn/system/_content/download.jsp?urltype=news.DownloadAttachUrl&owner=1562417408&wbfileid=3869394
https://kjc.czu.edu.cn/system/_content/download.jsp?urltype=news.DownloadAttachUrl&owner=1562417408&wbfileid=3869394
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13. 省级人才项目（检验期内，共 12项）

年度 项目名称 项目号 文号 主持人

2017 高校优秀拔尖人才培育项目 gxbjZD49 皖教秘人〔2017〕28号 王金明

2019 高校优秀拔尖人才培育项目 gxyq2019224 皖教秘人〔2019〕54号 方宇鹏

2019 高校优秀拔尖人才培育项目 gxbjZD83 皖教秘人〔2019〕54号 方金生

2020 高校优秀拔尖人才培育项目 gxyq2020133 皖教秘人〔2020〕79号 徐洪武

2021 高校优秀拔尖人才培育项目 gxgnfx2021203 皖教秘人〔2021〕80号 吴萍萍

2021 高校优秀拔尖人才培育项目 gxgnfx2021204 皖教秘人〔2021〕80号 吴俊

2022 高校优秀拔尖人才培育项目 gxyq2022238 皖教工委函〔2022〕371号 夏亮

2023 高校中青年教师培养行动项目 皖教工委函〔2024〕16号 刘玮芳

2024 高校中青年教师培养行动项目 JNFX2024128 皖教工委函〔2024〕317号 方宇鹏

2024 高校中青年教师培养行动项目 DTR2024081 皖教工委函〔2024〕317号 吴萍萍

2024 高校理工科教师赴企业挂职实

践计划项目
2024jsqygz194 皖教工委函〔2024〕289 号 徐洪武

2024 高校理工科教师赴企业挂职实

践计划项目
2024jsqygz196 皖教工委函〔2024〕289 号 吴华健

2025 高校中青年教师培养行动项目 JNFX2025141 皖教工委函〔2025〕349 号 吴华健

省级立项文件见网页展示材料



106

科教融汇创高效：服务乡村，共享共赢
1. 获批省级乡村振兴协同服务中心建设单位
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2. 2024年度推进乡村振兴战略实绩考核中荣获“优秀”等次
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3. 获批省级博士后科研工作站
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4. 安徽省首批“六百工程”教学创新典型案例
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5. 省级行业产教融合共同体、省级市域产教融合体、省级县域产教融合体
年度 项目名称 项目类别 牵头单位

2025 全国智慧生态园林行业产教融

合共同体

省级行业产教

融合共同体
皖教秘职成〔2025〕19 号

2025 池州经济技术开发区产教联合

体

省级市域产教

联合体
皖教秘职成〔2024〕86 号

2025 绿化化工产教融合体
省级县域产教

融合体
皖教秘职成〔2025〕19 号

2024 “寻味东至”电商直播产教融合

体

省级县域产教

融合体
皖教秘职成〔2025〕19 号
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6. 牵头成立长三角智慧生态养殖产教融合共同体
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7. 省级示范基地、校企合作基地等项目（检验期内，共 7项）

年度 类别 项目名称 项目号 文号

2022
校企合作实践教育基

地

池州学院九华天池风景区合作

实践教育基地
2022zmgj048 皖教秘高〔2023〕56 号

2022 知名工匠培养基地
园林技术专业知名工匠培养基

地
2022zmgj029 皖教秘高〔2023〕56 号

2020 示范基层教学组织

（教研室）
园林设计与工程教研室 2020SJSFJXZZ300 皖教秘高〔2020〕165

号

2020 示范基层教学组织

（教研室）
动物防疫与检疫教研室 2020SJSFJXZZ298 皖教秘高〔2020〕165

号

2019 校企合作示范实训

中心

池州职业技术学院池州天一

园林有限公司示范实训中心
2019xqsxzx33 皖教秘高〔2019〕94号

2018 基层教研室示范项

目

池州职业技术学院园林系园

林设计与工程教研室
2018jyssf117 皖教秘高〔2019〕31号

2018 基层教研室示范项

目

池州职业技术学院生物技术

系动物防疫与检疫教研室
2018jyssf038 皖教秘高〔2019〕31号

立项文件见前页
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8. 校企合作基地（检验期内，共 68家）

序号 实习基地企业名称 所属系部 基地地址

1 安徽石台旅游发展股份有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

2 池州市天一园林绿化有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

3 安徽天益城市建设有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

4 安徽何园生态农业科技有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

5 安徽省清溪园林绿化工程有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

6 池州市绿美花卉园林有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

7 池州市九蒸晒食品集团有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

8 安徽罗城民歌文化旅游开发有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

9 中电建池州长智建工有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

10 安徽华翔建设有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

11 安徽骏骐建筑工程有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

12 安徽林莱建设有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

13 安徽茗雪建筑工程有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

14 安徽旭腾建筑工程有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

15 安徽裕弘建设工程有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

16 安徽智享建筑设计有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

17 池州市高德工程技术咨询有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

18 安徽省艺海潮广告展览有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

19 华艺智慧科技股份有限公司 建筑与园林系 安徽省合肥市

20 合肥同新园艺有限公司 建筑与园林系 安徽省合肥市

21 安徽灿点景观工程有限公司 建筑与园林系 安徽省合肥市

22 安徽华测检测技术有限公司 建筑与园林系 安徽省合肥市

23 安徽晟豪工程项目管理有限公司 建筑与园林系 安徽省宿州市

24 安徽三强项目管理有限公司 建筑与园林系 安徽省宿州市

25 安徽旋晟工程咨询有限公司 建筑与园林系 安徽省宿州市

26 泗县乐鑫建筑工程有限公司 建筑与园林系 安徽省宿州市

27 安徽盎然市政园林工程有限公司 建筑与园林系 安徽省芜湖市

28 北京绿京华生态园林股份有限公司 建筑与园林系 北京市

29 南京花诣鲜花中心 建筑与园林系 江苏省南京市

30 南京溪园园林建设工程有限公司 建筑与园林系 江苏省南京市

31 苏州天园景观艺术工程有限公司 建筑与园林系 江苏省苏州市

32 山东盈通景观工程有限公司 建筑与园林系 山东省济南市

33 上海源怡种苗股份有限公司 建筑与园林系 上海市
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34 碧瑞农业投资（上海）有限公司 建筑与园林系 上海市

35 嘉兴益丰农业科技有限公司 建筑与园林系 浙江省嘉兴市

36 宁波拾方园林景观有限公司 建筑与园林系 浙江省宁波市

37 安徽中祥建设项目管理有限责任公司 建筑与园林系 安徽省池州市

38 安徽远信工程项目管理有限公司 建筑与园林系 安徽省合肥市

39 池州市蓝野园林景观工程有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

40 安徽农巧施农业科技有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

41 安徽飞翔工程管理有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

42 安徽正彧建设工程有限公司 建筑与园林系 安徽省池州市

43 滁州市简石装饰设计有限公司 建筑与园林系 安徽省滁州市

44 安徽泛亚建筑工程有限公司 建筑与园林系 安徽省合肥市

45 安徽润一生态建设有限公司 建筑与园林系 安徽省黄山市

46 芜湖筑想装饰设计工程有限公司 建筑与园林系 安徽省芜湖市

47 南京九思园林工程有限公司 建筑与园林系 江苏省南京市

48 安徽九华山旅游发展股份有限公司 旅游系 安徽省池州市

49 池州市飞地文化发展有限公司 旅游系 安徽省池州市

50 安徽石台县西黄山茶叶实业有限公司 旅游系 安徽省池州市

51 池州市华池实业有限公司 旅游系 安徽省池州市

52 安徽史记猪业育种有限公司 生物与健康系 安徽省池州市

53 安徽义华农牧科技有限公司 生物与健康系 安徽省池州市

54 贵池区康宁动物诊所 生物与健康系 安徽省池州市

55 合肥宠欣安宠物医院有限公司 生物与健康系 安徽省合肥市

56 合肥恒幸动物医院 生物与健康系 安徽省合肥市

57 安徽华澳生物科技有限公司 生物与健康系 安徽省合肥市

58 南陵温氏养猪有限公司 生物与健康系 安徽省芜湖市

59 贵池区依宠动物医院 生物与健康系 安徽省池州市

60 贵池区至爱动物医院 生物与健康系 安徽省池州市

61 贵池区宠颐生宠物医院 生物与健康系 安徽省池州市

62 贵池区伴侣宠物诊所 生物与健康系 安徽省池州市

63 贵池区汪汪宠医动物诊所 生物与健康系 安徽省池州市

64 贵池区宠爱宠物诊所 生物与健康系 安徽省池州市

65 牧原食品股份有限公司 生物与健康系 安徽省阜阳市

66 合肥世纪缘动物医院 生物与健康系 安徽省合肥市

67 合肥市瑞鹏宠物医院有限公司 生物与健康系 安徽省合肥市

68 汉世伟食品集团有限公司安徽分公司 生物与健康系 安徽省马鞍山市
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9. 师生共研专利（检验期内，共 15项）
序

号
年度 标题 姓名 专利类型

1 CN202510341843.6 一种应用于农村易腐垃圾堆肥的设备 傅妍芳;何小青;王杰;宋美婷 发明专利

2 CN202510454348.6 养猪场的饲喂控制及显示方法及系统 齐福康;胡刚;蒋建;王玮嘉;胡新宇 发明专利

3 CN202510074101.1 一种基于遥感的微塑料污染水域空间分

布识别方法

何结红;羊礼敏;李作龙;王清源;宋清

慧;孙越;陈师晗;赵小瑞;刘赵文
发明专利

4 CN202010382287.4 一种用于污水处理的智能控制系统 刘传洋;刘景景;孙佐 发明专利

5 CN202510260968.6 一种生物膜-生态床联合治理黑臭水体设

备及使用方法
贾莉;傅妍芳;汪君逸;武慧婷 发明专利

6 CN202421634457.3 一种新型粪便除菌干燥器 汪新建;汪甜甜;孙小燕;卜龙飞;张义 实用新型

7 CN202411884355.1 一种用于农村生活污水微塑料收集装置

羊礼敏;何结红;吴茫;王清源;吴敏;
李作龙;孙越;宋清慧;陈师晗;赵小

瑞;刘赵文

发明专利

8 CN202411813883.8 一种含有微塑料污水水体处理剂及其制

备方法

羊礼敏;何结红;吴茫;吴敏;李作龙;
王清源;宋清慧;孙越;陈师晗;赵小

瑞;刘赵文

发明专利

9 ZL202320028076.X 宠物美容智能拉毛梳
吴华健、王静静、吴俊、吴萍萍、

汪辉进
实用新型

10 ZL202320099165.3 一种宠物美容专用吹风机
吴华健、王静静、吴萍萍、吴俊、

汪辉进
实用新型

11 CN202310651540.5 一种干制焦枣分拣包装自动化设备

王彬;刘红霞;程开源;邱舒霞;包燕;
何美桂;刘旭东;董梦男;王熙; 唐政

冬

发明专利

12 CN202020307885.0 一种防堵塞的透水砖 许信旺;方金生;张永兰;汪辉进 发明专利

13 CN202121248020.2 一种使用灵活的园林景观用插花装置 李海霞 发明专利

14 CN201310723481.4 一种人工智能酶促发酵生产红茶的方法 汪辉进; 赵行暇 发明专利

15 CN202323235724.8 一种化工实验水油分离装置 姜运山;吴华健;吴俊;吴萍萍 实用新型
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10. 横向课题项目（检验期内，共 25项）
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11. 发表的教科研论文（检验期内，共 58项）
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业,2025,(17):95-97.DOI:10.19394/j.cnki.issn1674-4179.2025.17.033.
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12. 学生在国省级职业规划和创新大赛上获奖（建设期内，共 5项；检验期内，共 46项）

年份 奖项名称 获奖选手

2024 全国大学生职业规划大赛银奖 高雅雯

2024 全国大学生职业规划大赛铜奖 秦顺萍

2025 安徽省大学生职业规划大赛金奖 张静怡

2025 安徽省大学生职业规划大赛金奖 田宏伟

2024 安徽省大学生职业规划大赛金奖 秦顺萍

2024 安徽省大学生职业规划大赛金奖 江媛媛

2024 安徽省大学生职业规划大赛金奖 田宏伟

2024 安徽省大学生职业规划大赛金奖 高雅雯

2022 安徽省大学生职业规划大赛金奖 刘旭东

2025 安徽省大学生职业规划大赛银奖 张宇

2025 安徽省大学生职业规划大赛银奖 崔皖岳

2024 安徽省大学生职业规划大赛银奖 常文强

2024 安徽省大学生职业规划大赛银奖 薛金芝

2024 安徽省大学生职业规划大赛银奖 陈思雯

2025 安徽省大学生职业规划大赛铜奖 叶汪苗

2024 安徽省大学生职业规划大赛铜奖 张庞雨

2024 安徽省大学生职业规划大赛铜奖 李萌

2025 安徽省大学生创新大赛金奖 张义

2025 安徽省大学生创新大赛金奖 曹梦如

2025 安徽省大学生创新大赛金奖 吴航空

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 徐啟光

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 宗云峰

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 丁蓝希

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 王宇翔

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 荣帆

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 张琳

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 徐梦晨

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 汪娟

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 李家辉

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 邓国润

2024 安徽省大学生创新大赛银奖 崔皖岳

2025 安徽省大学生创新大赛铜奖 李慧

2025 安徽省大学生创新大赛铜奖 陶雨杰

2025 安徽省大学生创新大赛铜奖 王佳莉

2025 安徽省大学生创新大赛铜奖 谭昌奎

2025 安徽省大学生创新大赛铜奖 闫汝
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2025 安徽省大学生创新大赛铜奖 杜恒

2024 安徽省大学生创新大赛铜奖 王娜娜

2024 安徽省大学生创新大赛铜奖 顾健民

2024 安徽省大学生创新大赛铜奖 赵世纪

2024 安徽省大学生创新大赛铜奖 白陈喜

2024 安徽省大学生创新大赛铜奖 潘瑞

2020 安徽“互联网+”大学生创新创业大赛铜奖 韩晓燕

2019 安徽“互联网+”大学生创新创业大赛铜奖 成银山

2018 安徽“互联网+”大学生创新创业大赛铜奖 韩立敏

2018 安徽“互联网+”大学生创新创业大赛铜奖 王硕

2018 安徽省大学生职业规划设计大赛铜奖 王硕

2017 安徽“互联网+”大学生创新创业大赛铜奖 何造虎

2017 安徽省大学生职业规划设计大赛铜奖 何造虎
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13. 社会服务典型案例
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社会服务案例获 2020年全国校长联席会优秀案例全国 30强
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14. 美好乡村规划、新农民培训、产学研协议、扶贫等
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15. 校企共建教师企业实践流动站
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16. 与合作单位新瑞鹏签订“五仟”人才战略项目校企合作协议



138



139

（三）成果应用证明

社会效应传高誉：典型辐射，全国推广

1. 媒体报道集锦——中国教育报（新闻网）、人民日报全国党媒信息公共平台、

新华网、中国花卉报、安徽日报、新安晚报、中安在线、安徽省教育厅等网

站

序号 名称 报道媒体 网址

1
池州石台小河：乡村振兴走基层 发扬青春正

当时
人民网

http://ah.people.com.cn/n2/2025/0716/c374164-4
1293009.html

2
《一棵树 一片叶 一产业》| “乡村振兴你我同

行”
中国教育电视台

https://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzAxMjI3Mj
M2Mg==&mid=2682225070&idx=3&sn=f86ecf
bedb0a30946de64c0cdb15ba80&chksm=80d1e19
4b92f603cee0bdee07a04a2ab256fe6e359c2ff854
78226baada7c70c328c010890fb&scene=27

3
“强国行”专项行动团队指导学生在 2025年世

校赛争夺赛再获佳绩

全国思政教育工作

网

https://yurenhao.sizhengwang.cn/a/czzyjsxyjzyyl
xdedzb/250920/2223451.shtml

4
池州学院“艺术赋能乡村振兴”暑期社会实践

团到石台县小河镇开展“三下乡”社会实践活

动

人民网
http://ah.people.com.cn/n2/2024/0724/c374164-4
0922113.html

5
安徽绿海商务职业学院助力乡村振兴“星青

年”研学实践活动纪实
人民网

http://ah.people.com.cn/n2/2024/0506/c358324-4
0834545.html

6 池州职业技术学院：分岗强能 因材施教 中国教育新闻网
http://www.jyb.cn/rmtzcg/xwy/wzxw/202206/t20
220608_696483.html

7
池州职院构建人才培养新体系打造农林特色

专业群
人民日报

https://www.hubpd.com/#/detail?contentId=8646
91128456439891

8
雄鹰展翅 竞逐云巅 池州职业技术学院学子

再获“雄鹰杯”全国小动物医师技能大赛团体

一等奖

人民日报
https://www.hubpd.com/#/detail?contentId=6629
298651490658082

9
池州职业技术学院：提升服务效能 助力乡村

振兴
人民周刊网

https://www.peopleweekly.cn/html/2022/jizhezai
xian_0609/129190.html

10
池州职业技术学院：“一站式”学生社区服务筑

牢育人阵地
中国网

http://news.china.com.cn/2024-11/10/content_78
501067.shtml

11
池州职业技术学院：奏响征兵强音 助力国防

建设
中安在线

http://ah.anhuinews.com/cz/rwcz/jy/202411/t202
41105_7976221.html

12
池州职业技术学院举行安徽省乡村振兴协同

技术服务中心揭牌仪式
国家林业和草原局

https://www.forestry.gov.cn/c/lypx/zyjy/530724.j
html

13
全国智慧生态园林行业产教融合共同体成立

大会在池召开
安徽网

http://cz.ahwang.cn/xinwen/20240819/2730872.h
tml

14 梨花授粉赠送锦旗 安徽省教育厅 https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40701357.html

15
技能点亮人生 匠心铸就梦想 池州职业技术

学院在 2024年世界职业院校技能大赛中收获

1金 1铜
安徽省教育厅 https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40726882.html

16
推动专业建设 助力乡村振兴 池州职业技术

学院首届省级“乡村规划”微专业正式开班
安徽省教育厅 https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40730795.html

17
“驻”力乡村振兴 池州职业技术学院第九批驻

村工作队到村任职
安徽省教育厅 https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40711406.html

http://ah.people.com.cn/n2/2025/0716/c374164-41293009.html
http://ah.people.com.cn/n2/2025/0716/c374164-41293009.html
https://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzAxMjI3MjM2Mg==&mid=2682225070&idx=3&sn=f86ecfbedb0a30946de64c0cdb15ba80&chksm=80d1e194b92f603cee0bdee07a04a2ab256fe6e359c2ff85478226baada7c70c328c010890fb&scene=27
https://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzAxMjI3MjM2Mg==&mid=2682225070&idx=3&sn=f86ecfbedb0a30946de64c0cdb15ba80&chksm=80d1e194b92f603cee0bdee07a04a2ab256fe6e359c2ff85478226baada7c70c328c010890fb&scene=27
https://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzAxMjI3MjM2Mg==&mid=2682225070&idx=3&sn=f86ecfbedb0a30946de64c0cdb15ba80&chksm=80d1e194b92f603cee0bdee07a04a2ab256fe6e359c2ff85478226baada7c70c328c010890fb&scene=27
https://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzAxMjI3MjM2Mg==&mid=2682225070&idx=3&sn=f86ecfbedb0a30946de64c0cdb15ba80&chksm=80d1e194b92f603cee0bdee07a04a2ab256fe6e359c2ff85478226baada7c70c328c010890fb&scene=27
https://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzAxMjI3MjM2Mg==&mid=2682225070&idx=3&sn=f86ecfbedb0a30946de64c0cdb15ba80&chksm=80d1e194b92f603cee0bdee07a04a2ab256fe6e359c2ff85478226baada7c70c328c010890fb&scene=27
https://yurenhao.sizhengwang.cn/a/czzyjsxyjzyylxdedzb/250920/2223451.shtml
https://yurenhao.sizhengwang.cn/a/czzyjsxyjzyylxdedzb/250920/2223451.shtml
http://ah.people.com.cn/n2/2024/0724/c374164-40922113.html
http://ah.people.com.cn/n2/2024/0724/c374164-40922113.html
http://ah.people.com.cn/n2/2024/0506/c358324-40834545.html
http://ah.people.com.cn/n2/2024/0506/c358324-40834545.html
https://www.hubpd.com/
https://www.hubpd.com/
https://www.hubpd.com/
https://www.hubpd.com/
http://news.china.com.cn/2024-11/10/content_78501067.shtml
http://news.china.com.cn/2024-11/10/content_78501067.shtml
http://news.china.com.cn/2024-11/10/content_78501067.shtml
http://news.china.com.cn/2024-11/10/content_78501067.shtml
http://ah.anhuinews.com/cz/rwcz/jy/202411/t20241105_7976221.html
http://ah.anhuinews.com/cz/rwcz/jy/202411/t20241105_7976221.html
https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40726882.html
https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40730795.html
https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40711406.html
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18
从校园到乡村 池州职业技术学院积极打造

“行走的”思政课
安徽省教育厅 https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40562347.html

19
池州职业技术学院牵头的行业产教融合共同

体获批省级立项
安徽省教育厅 https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40745726.html

20
池州职业技术学院受聘“中国风景园林行业产

教融合共同体工作专班副主任单位”
安徽省教育厅 https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40742800.html

21
池州市举办职教活动周暨中学生智慧生态园

林“职业体验”活动
安徽省教育厅

https://jyt.ah.gov.cn/ztzl/2025nzyjyhdz/gzzx/4074
9854.html

22
思政育人 启智润心 池州职业技术学院学子

荣获安徽省第三届大学生讲思政课比赛（高职

组）二等奖

安徽省教育厅 https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40734264.html

23
智启未来 产教共融 长三角智慧生态养殖产

教融合共同体在池州职业技术学院启幕
安徽省教育厅 https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40764668.html

24
池州职业技术学院开展 2025年职业教育活动

周暨学生技能成果展演
安徽省教育厅 https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40750779.html

25
访企拓岗知心声 破解难题促就业 池州职业

技术学院开展访企拓岗调研活动
安徽省教育厅 https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40747651.html

26
池州职业技术学院聚焦岗位技能 实施“拟岗

循环”教学
安徽省教育厅 https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40540907.html

27
池州职业技术学院荣获首届“校园杯”全国职

业院校宠物护理与美容职业技能大赛一等奖
安徽省教育厅 https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40433716.html

28
池州职业技术学院打造特色专业群 构建人才

培养新体系
安徽网

http://www.ahwang.cn/anhui/20220421/2367991.
html

29 周恺：把论文写进兔栏鸡舍 池州日报
http://czrb.chiznews.com:8081/czrb/20250702/A
2.pdf

30 池州高校学生参加省创新大赛获佳绩 池州日报
http://czrb.chiznews.com:8081/czrb/20240910/ht
ml/content_20240910002008.htm

31 池州职业技术学院，连传好消息！ 池州新闻网

https://www.chiznews.com/details?menuId=chz0
01024&contentId=WZ00c489e8542947969ac633
a8ed7738ac

32
探索高校科技，点亮梦想之光 | 贵池实验小

学、百荷小学小记者们走进池州职业技术学院
池州新闻网

https://www.chiznews.com/details?menuId=chz0
01039&contentId=WZc7f623e1633147f7bb18d4
7e14c51c26

33 市政协调研组赴池州职业技术学院调研 池州日报
http://czrb.chiznews.com:8081/czrb/20250522/ht
ml/content_20250522002002.htm

34
“巾帼劳模工匠大宣讲”首场活动走进池州职

业技术学院
池州日报

http://czrb.chiznews.com:8081/czrb/20240315/ht
ml/content_20240315002005.htm

35 小河镇：乡村振兴走基层，发扬青春正当时 石台县文明网
http://www.stwmw.gov.cn/a/wenmingshijian/202
5/0709/16335.html

36 池州四位学子，在世界级大赛上获奖！ 池州新闻
https://mp.weixin.qq.com/s/XnFoOaIQPmSCf7ey
PsxQfQ

37 池州市微景观“小匠人”研学实践营结营 池州新闻

https://www.chiznews.com/news-detail?id=91c5f
3eeaac14c319ff693158d53814c&contentId=SP10
e4e7ca72af4d9f91295dee0abe441b&albumId=ZJ
0e7197eaaf30445079e5c715aec820ffb

38
市长贺东来我院督导检查校园安全工作，到我

系赛训中心参观（视频）
池州新闻联播

https://www.chiznews.com/news-detail?id=59f6f
c5d1f3a4b3d9c9f5ea40ace0ae2&contentId=SP72

https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40562347.html
https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40745726.html
https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40742800.html
https://jyt.ah.gov.cn/ztzl/2025nzyjyhdz/gzzx/40749854.html
https://jyt.ah.gov.cn/ztzl/2025nzyjyhdz/gzzx/40749854.html
https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40734264.html
https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40764668.html
https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40750779.html
http://www.ahwang.cn/anhui/20220421/2367991.html
http://www.ahwang.cn/anhui/20220421/2367991.html
http://czrb.chiznews.com:8081/czrb/20240910/html/content_20240910002008.htm
http://czrb.chiznews.com:8081/czrb/20240910/html/content_20240910002008.htm
https://www.chiznews.com/details?menuId=chz001024&contentId=WZ00c489e8542947969ac633a8ed7738ac
https://www.chiznews.com/details?menuId=chz001024&contentId=WZ00c489e8542947969ac633a8ed7738ac
https://www.chiznews.com/details?menuId=chz001024&contentId=WZ00c489e8542947969ac633a8ed7738ac
https://www.chiznews.com/details?menuId=chz001039&contentId=WZc7f623e1633147f7bb18d47e14c51c26
https://www.chiznews.com/details?menuId=chz001039&contentId=WZc7f623e1633147f7bb18d47e14c51c26
https://www.chiznews.com/details?menuId=chz001039&contentId=WZc7f623e1633147f7bb18d47e14c51c26
http://czrb.chiznews.com:8081/czrb/20250522/html/content_20250522002002.htm
http://czrb.chiznews.com:8081/czrb/20250522/html/content_20250522002002.htm
http://czrb.chiznews.com:8081/czrb/20240315/html/content_20240315002005.htm
http://czrb.chiznews.com:8081/czrb/20240315/html/content_20240315002005.htm
http://www.stwmw.gov.cn/a/wenmingshijian/2025/0709/16335.html
http://www.stwmw.gov.cn/a/wenmingshijian/2025/0709/16335.html
https://www.chiznews.com/news-detail?id=91c5f3eeaac14c319ff693158d53814c&contentId=SP10e4e7ca72af4d9f91295dee0abe441b&albumId=ZJ0e7197eaaf30445079e5c715aec820ffb
https://www.chiznews.com/news-detail?id=91c5f3eeaac14c319ff693158d53814c&contentId=SP10e4e7ca72af4d9f91295dee0abe441b&albumId=ZJ0e7197eaaf30445079e5c715aec820ffb
https://www.chiznews.com/news-detail?id=91c5f3eeaac14c319ff693158d53814c&contentId=SP10e4e7ca72af4d9f91295dee0abe441b&albumId=ZJ0e7197eaaf30445079e5c715aec820ffb
https://www.chiznews.com/news-detail?id=91c5f3eeaac14c319ff693158d53814c&contentId=SP10e4e7ca72af4d9f91295dee0abe441b&albumId=ZJ0e7197eaaf30445079e5c715aec820ffb
https://www.chiznews.com/news-detail?id=59f6fc5d1f3a4b3d9c9f5ea40ace0ae2&contentId=SP72d16d16a79f488b94021a5ecb0a0124&albumId=ZJ02421c68d065f479080799cbc466e1dcd
https://www.chiznews.com/news-detail?id=59f6fc5d1f3a4b3d9c9f5ea40ace0ae2&contentId=SP72d16d16a79f488b94021a5ecb0a0124&albumId=ZJ02421c68d065f479080799cbc466e1dcd
https://www.chiznews.com/news-detail?id=59f6fc5d1f3a4b3d9c9f5ea40ace0ae2&contentId=SP72d16d16a79f488b94021a5ecb0a0124&albumId=ZJ02421c68d065f479080799cbc466e1dcd
https://www.chiznews.com/news-detail?id=59f6fc5d1f3a4b3d9c9f5ea40ace0ae2&contentId=SP72d16d16a79f488b94021a5ecb0a0124&albumId=ZJ02421c68d065f479080799cbc466e1dcd
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d16d16a79f488b94021a5ecb0a0124&albumId=Z
J02421c68d065f479080799cbc466e1dcd

39
市委书记朱浩东来校调研，到我系赛训中心参

观（视频）
池州新闻联播

https://www.chiznews.com/news-detail?id=4b197
3a08ee64a9e9563020d00c235b5&contentId=SP5
63fab6d12b14ec7b842f3e890c4396d&albumId=
ZJ02421c68d065f479080799cbc466e1dcd

40
池州职业技术学院师生参加省大学生职业规

划大赛获佳绩
池州日报

http://114.106.163.31:8081/czrb/20240327/html/c
ontent_20240327002003.htm

41
池州职业技术学院开展职业教育活动周系列

活动
池州日报

http://114.106.163.31:8081/czrb/20230606/html/c
ontent_105608.htm

42
市农业农村局与池州职业技术学院开展合作

交流
池州市农业农村局

https://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzIzMjY0M
TU3NA==&mid=2247502360&idx=1&sn=ba4a1
db7f0b9f7675e2e9568016b7a79&chksm=e954f0
949ba24c55db0572b18ee4bf71479842e065870c9
50d5231c6de5777fdc8b27dbc1613#rd

43
【推进长三角一体化发展】长三角智慧生态养

殖产教融合共同体成立
池州市人民政府

https://www.chizhou.gov.cn/OpennessContent/sh
ow/1676902.html

44 池州这所高校一专业，就业率近 100%！ 池州新闻
https://www.toutiao.com/article/75242113377532
81062/

45 乡村振兴 你我同行 茅坦村三下乡活动 抖音公众号
https://www.douyin.com/video/74015036905169
74858

46
我系成功承办市动物疫病防治员职业技能大

赛的培训与初赛选拔
池州职业技术学院 https://www.czvtc.edu.cn/5/view/13666.shtml

47
生物与健康系成功举办 2023年“尚能杯”院级

职业技能大赛
池州职业技术学院 https://www.czvtc.edu.cn/5/view/11403.shtml

48 生物与健康系赴马衙街道金山村考察交流 池州职业技术学院 https://www.czvtc.edu.cn/5/view/15964.shtml

49
生物与健康系开展 2025年职业教育活动周暨

院级“尚能杯”职业技能比赛
池州职业技术学院 https://www.czvtc.edu.cn/5/view/15303.shtml

50
生物与健康系“一站式”学生社区召开 2025届
毕业生就业工作推进会

池州职业技术学院 https://www.czvtc.edu.cn/345/view/15055.shtml

51
生物与健康系圆满完成 2024下半年度职业技

能鉴定工作
池州职业技术学院 https://www.czvtc.edu.cn/5/view/14413.shtml

52
生物与健康系学生在 2024安徽省大学生创新

大赛中荣获银奖
池州职业技术学院 https://www.czvtc.edu.cn/5/view/13667.shtml

53
生物与健康系动物医养技术专业群召开校企

见面会
池州职业技术学院 https://www.czvtc.edu.cn/5/view/13435.shtml

54 生物与健康系召开课程标准修订研讨会 池州职业技术学院 https://www.czvtc.edu.cn/53/view/13101.shtml

55
生物与健康系圆满完成 2024上半年度职业技

能鉴定工作
池州职业技术学院 https://www.czvtc.edu.cn/5/view/12816.shtml

56 生物与健康系在省级技能大赛中喜获佳绩 池州职业技术学院 https://www.czvtc.edu.cn/5/view/12671.shtml

57 生物与健康系深化产教融合共育农业未来 池州职业技术学院 https://www.czvtc.edu.cn/5/view/12385.shtml

58 生物与健康系召开专业群建设工作推进会 池州职业技术学院 https://www.czvtc.edu.cn/5/view/11976.shtml

59
校企商谈促发展 合作共赢谱新篇——生物与

健康系校企合作共建共赢
池州职业技术学院 https://www.czvtc.edu.cn/5/view/11893.shtml

60
生物与健康系开展“1+X”宠物护理与美容（中

级）职业技能等级证书考核工作
池州职业技术学院 https://www.czvtc.edu.cn/5/view/11254.shtml

https://www.chiznews.com/news-detail?id=59f6fc5d1f3a4b3d9c9f5ea40ace0ae2&contentId=SP72d16d16a79f488b94021a5ecb0a0124&albumId=ZJ02421c68d065f479080799cbc466e1dcd
https://www.chiznews.com/news-detail?id=59f6fc5d1f3a4b3d9c9f5ea40ace0ae2&contentId=SP72d16d16a79f488b94021a5ecb0a0124&albumId=ZJ02421c68d065f479080799cbc466e1dcd
https://www.douyin.com/video/7401503690516974858
https://www.douyin.com/video/7401503690516974858
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61
教学管理：池州职业技术学院生物与健康系来

我院考察交流

江苏农牧科技职业

学院

https://www.jsahvc.edu.cn/dy/2023/1122/c389a14
3688/page.htm

62 省农科院赵辉玲研究员一行来我院考察交流 生物与健康系 https://sjx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?id=862

63
生物与健康系承办 2023年“尚能杯”院级宠物

护理与美容职业技能大赛
生物与健康系

https://sjx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?ClassId=2
7&InfoId=748&Topid=0

64
我系动物医养技术专业群召开人才培养方案

与课程标准专家论证会
生物与健康系

https://sjx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=11
07&ClassId=32&Topid=0

65
动物医养技术专业群召开 23级分岗位实践教

学总结暨岗位实习动员大会
生物与健康系

https://sjx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=11
00&ClassId=27&Topid=0

66
匠心育才 职通未来 学院成功举办 2025年动

物医养技术专业群人才供需对接会
生物与健康系

https://sjx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=10
98&ClassId=27&Topid=0

67
深化校企合作，共育专业人才——生物与健康

系动物医养技术专业群开展访企拓岗专项行

动

生物与健康系
https://sjx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=10
56&ClassId=27&Topid=0

68
动物医养技术专业群举行 2023级分岗位实习

校企交流会暨校外实习基地签约仪式
生物与健康系

https://sjx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=10
52&ClassId=32&Topid=0

69
我系召开动物医养技术专业群国家级教学资

源库建设工作推进会
生物与健康系

https://sjx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=10
30&ClassId=27&Topid=0

70
动物医养技术专业群召开课程标准专家论证

会
生物与健康系

https://sjx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=10
13&ClassId=27&Topid=0

71 安徽杰大饲料有限公司来我系洽谈校企合作 生物与健康系
https://sjx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=10
29&ClassId=27&Topid=0

72 我系与牧原食品股份有限公司开展校企合作 生物与健康系
https://sjx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=93
0&ClassId=27&Topid=0

73
我系建筑工程技术专业群教师团队赴安徽中

祥建设项目管理有限公司开展校企合作调研
建筑与园林系

http://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=95
6&ClassId=27&Topid=0

74
建筑与园林系在“一站式“学生社区开展”优秀

企业家.校友进校园”活动
建筑与园林系

http://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=91
0&ClassId=30&Topid=0

75
我系党总支党建品牌—悉心精心创新 培育高

技能人才入选池州市教体系统基层党建品牌

优秀案例巡展

建筑与园林系
http://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=92
7&ClassId=27&Topid=0

76
建筑与园林系 2023级园林技术专业群圆满完

成赴“苏沪杭”专业实习
建筑与园林系

http://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=92
3&ClassId=27&Topid=0

77
传承徽派园林匠心 赋能职业教育创新——智

慧生态园林职业体验中心开展徽派造园特色

技能实践项目职业体验活动

安徽省教育厅 https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40749437.html

78
建筑与园林系举办“园林技术专业群省级产业

教授大讲堂”活动
建筑与园林系

http://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=90
8&ClassId=27&Topid=0

79
建筑与园林系智慧生态园林职业体验中心获

安徽省职业启蒙教育中心认定
建筑与园林系

http://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=89
4&ClassId=27&Topid=0

80
园林技术专业群亮相第十四届中国风景园林

学会年会暨 2024风景园林产业展览会
建筑与园林系

http://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=77
8&ClassId=27&Topid=0

81
建筑与园林系师生为贵池区晏塘社区 开展和

美乡村规划服务
建筑与园林系

http://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=77
5&ClassId=27&Topid=0

82 罗城文旅向我校赠送锦旗 建筑与园林系
http://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=73
7&ClassId=27&Topid=0

83 建筑与园林系“和美乡村规划设计”三下乡活 建筑与园林系 https://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=76

https://www.jsahvc.edu.cn/dy/2023/1122/c389a143688/page.htm
https://www.jsahvc.edu.cn/dy/2023/1122/c389a143688/page.htm
https://jyt.ah.gov.cn/xwzx/gdjy/40749437.html
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序号 名称 报道媒体 网址

动纪实 1&ClassId=30&Topid=0

84
戴启培教授应邀做乡村振兴背景下新农科人

才需求的培训报告
建筑与园林系

https://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=54
7&ClassId=32&Topid=0

85
【联培本科】我系与池州学院联合指导在全国

大学生乡村规划方案比赛中斩获佳绩
建筑与园林系

https://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=82
5&ClassId=32

https://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=547&ClassId=32&Topid=0
https://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=547&ClassId=32&Topid=0
https://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=825&ClassId=32
https://jyx.czvtc.edu.cn/info_Show.asp?InfoId=825&ClassId=32
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2022年 4月 27日安徽日报第七版报道

2022年 4月 13日池州日报报道我院农林专业群“课岗融合”
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2022年 5月 19 日中国花卉报报道分岗教学
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2. 市委书记莅临我校调研指导
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3. 我校成功亮相安徽省职业教育建设成果展
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4. 学院亮相第十四届中国风景园林学会年会暨 2024风景园林产业展览会
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5. 成果本校推广应用
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6. 安徽绿海商务职业学院成果应用典型

(1) 安徽省大学生职业规划大赛《聚焦乡村经济，逐梦直播电商——乡村振

兴战略下的电商运营师职业规划》项目获金奖
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(2) 成立“凤阳花鼓”肖庆红大师工作室
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(3) 与霍山县与儿街镇政府共建直播电商产教研学基地
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(4) 成立安徽绿海商务职业学院乡村振兴研学实践基地
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(5) 承办合肥市第四届农民工职业技能大赛

(6) 学生获得第六届全国职业院校跨境电商技能大赛一等奖
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(7) 与合肥工业大学与安徽南国机电科技有限公司共建科技部重点实验室
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(8) 开展助力乡村振兴“星青年”研学实践活动获人民网报道
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7. 池州学院成果应用典型

(9) 成立乡村振兴工作领导小组
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(10)2024年度推进乡村振兴战略实绩考核中荣获“优秀”等次
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(11)成功举办 2025年池州市九华黄精产业数字化技能高素质农民培训班
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(12)成立池州市富农和美乡村研究院
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(13)第三届安徽省乡村振兴创新创业大赛成绩优异
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(14)定点帮扶案例成功入选安徽省“百校联百县兴千村”行动典型案例
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(15)与团贵池区委共建“行走的思政课”校地合作项目
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(16)家风文化研究中心荣获“安徽省家庭工作先进集体”荣誉称号
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(17)承办 2024年全国高等院校大学生乡村规划方案竞赛
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(18)学校驻村干部获全省第八批优秀选派干部标兵
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(19)2018届毕业生贾慧茹荣获 2022年“全国高校毕业生基层就业卓越奖”
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(20)常态化开展助力乡村振兴暑期社会实践活动
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8. 福建农业、上海农林等 20余所院校应用证明

序号 推广应用院校 内容简述

1 福建林业职业技术学院

我院立足“强林兴林，服务三农”的办学定

位，对课程体系进行了全面重构。实施以来，学生在专业核

心技能上的掌握更加深入，表现出较强的适应性和创新能力。

毕业生在乡村基层的就业比例逐年上升。

2 福建农业职业技术学院

2017年起借鉴，本校于教育教学改革以及乡村振兴人才培养

进程中，借鉴该成果的经验做法与创新举措，以助力培养更

为契合乡村振兴的复合型兴农人。

3 上海农林职业技术学院
借鉴创新举措和经验，修订完善相关专业人才培养方案，改

革了实践教学体系。

4 金华职业技术大学

本校自引入该成果以来，在乡村振兴人才培养方面成效显著。

学生不仅在农业技术推广、动物疫病防控等核心岗位上展现

出扎实的专业能力，还在农村电商运营、生态旅游开发等新

兴领域表现出较强的跨界融合能力。

5 温州科技职业学院

自 2023年借鉴应用该成果以来，我院以“乡情浸润”为切入点，

通过搭建实践教学平台、开展跨专业群联动项目，强化了学

生扎根乡村的情怀教育与多能适配能力培养。

6 芜湖职业技术大学

自引入该成果以来，我院对相关专业课程体系进行了优化调

整，加强了实践教学环节，注重培养学生的核心岗位技能和

跨岗位适应能力。

7 襄阳职业技术学院

该成果打破了传统专业界限，其复合型兴农人培养目标，为

我校乃至同类院校提供了可复制的改革路径，建议在涉农专

业的高职院校中推广应用。

8 江苏农牧科技职业学院

实践表明，学生在掌握专业核心技能的同时，跨岗位适应能

力显著增强。为我院培养“下得去、用得上、干得好”的复合型

技术技能人才提供了可复制的推广范式。

9 广东科贸职业学院

我校参与试点的专业在跨岗位工作中的适应周期明显缩短。

近三年毕业生在乡村新兴产业领域的就业占比不断提升。该

成果为涉农专业人才培养模式改革提供了创新范本，具有显

著的示范效应和推广价值。

10 惠州工程职业学院
2018年参加园林园艺专业委员会年会，学习该成果，并在 2019
年人才培养方案中全面推广。

11 合肥职业技术学院

我院借鉴该成果后，对园林技术等专业的人才培养方案进行

修订，强化实践教学环节，注重学生实践能力和创新能力的

培养。学生下得去、留得住、干得好的比例大幅提高，为乡

村产业发展提供了有力的人才支撑。

12 山西林业职业技术学院

2022年 9月，我院在与池州职业技术学院开展交流学习活动

期间，了解到该成果。成果紧扣乡村振兴战略对多元化人才

的需求，为我院森林生态旅游与康养、林业技术、园林技术、

畜牧兽医及农村电子商务等专业教学改革提供了全新思路。

13
湖南工艺美术职业学院

环境艺术设计学院

2019年借鉴该成果以来，学生在乡村提质改造、智慧环境设

计等岗位的适应能力显著提升，多名毕业生成为乡村建设骨

干力量。充分体现该成果在提升学生综合能力方面的成效。
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14 黄山职业技术学院

本校自引入该成果以来，在乡村振兴人才培养方面成效显著。

学生不仅在农业技术推广等核心岗位上展现出扎实的专业能

力，还在农村电商运营、生态旅游开发等新兴领域表现出较

强的跨界融合能力。

15 江苏农林职业技术学院
我院风景园林学院借鉴了改成果中关于岗位教学等特色做

法，实践证明该做法对我院人才培养质量有明显提升。

16 六安职业技术学院

2020年实施以来，学生不仅在专业核心技能上有了显著提升，

更在跨岗位能力方面表现出色，能够快速适应乡村多领域的

工作需求，成为推动乡村经济发的新生力量。

17 苏州农业职业技术学院

该成果紧扣智慧农业升级、生态农业提质等需求，通过强化

学生“农技+”技能的培养，实现人才链与产业链精准对接，为

我院复合型人才培养带来了显著成效。

18 宿州职业技术学院
近年来我院在专业建设中借鉴了该成果中的培养理念、教学

形式，学生人才培养质量显著提高，大赛获奖明显增多。

19 宣城职业技术学院

我院广泛应用该成果中的以岗建课做法，通过共建实训基地、

开展联合培养项借鉴应用目等方式，为学生提供了更多接触

实际工作场景的机会。

20 云南林业职业技术学院

该成果打破了“一技一岗”的局限，形成了从“成果转化到实践

育人”的闭环。成果示范性强、推广应用价值高，具有较强的

理论和实践指导作用，为培养复合型兴农人提供了系统的教

学改革样板。

21 新疆农业职业技术大学

我校乡村振兴与文化旅游学院自引入该教学成果以来，学生

的综合素质与职业能力显著提升。在近两年的毕业生跟踪调

查发现，学生在乡村基层就业的比例大幅增加，且能够快速

适应乡村多领域的工作需求，成为推动乡村文化旅游产业发

展的新生力量。
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9. 行业、企业及社会服务对象等应用与感谢证明

序号 行业企业 内容简述

1
安徽省小动物诊疗行

业协会

近年来该院为安徽省小动物诊疗行业输送了大量人才，培养

的学生就业目标明确、专业素质高、岗位适应能力强、稳定

度高。

2
安徽省风景园林行业

协会

近 4年为我会所属企业提供优质毕业生近 800人，据企业反

映，近几年毕业生岗位适应能力显著增强，半年后就业率稳

定在 96%，岗位迁移力强，完全满足中小型企业 1人顶 2-3
个岗位的需求。

3
名将宠美教育科技有

限公司

2021年选择宠物美容岗的五名同学在我司与中国畜牧协会举

办的全国职业院校技能大赛中均获一等，在全国同类院校中

名列前茅。我司在与其他院校合作交流中积极推广该成果。

4
北京景园人园艺技能

推广有限公司

贺信：在 2019年世界技能大赛国际邀请赛巡回赛中，贵校代

表队与来自中国台湾省世赛园艺代表队、中国世赛园艺国家

队、国内 50余所院校代表队，以及美国、俄罗斯、巴西、爱

沙尼亚、挪威、芬兰、瑞典、日本、等 11支世赛园艺国家队

同台竞技。年度总积分在全部 60余支代表队中位列第二。

5
上海莘巴犬业有限公

司

喜报：刘思雨同学在我司外派上海海关训导实习岗位上，缴

获国家二级保护动物（因工作岗位特殊性，具体内容保密）。

6
上海莘巴犬业有限公

司

喜报：阚灿同学在公司外派浙江省海关工作犬上岗考核中取

得第三名好成绩。

7
正大投资股份有限公

司安徽区

喜报：贵院优秀学生万成凤在我司技能大比武中荣获综合岗

位能力考核第一。

8
山东溪地园林工程有

限公司

感谢信：贵校 2022届毕业生李子尧、李美美实习表现突出，

获评优秀实习生，致信予以表扬。

9
合肥市瑞鹏宠物医院

有限公司

感谢信：毕业生徐诚宇、沈文勇在 2020年新瑞鹏宠物医疗集

团临床知识技能擂台赛（苏皖区）总决赛中获得特等奖。

10
安徽汉世伟食品有限

公司

感谢信：近两年，从贵院招聘的毕业生留存率显著提高，他

们凭借扎实的专业基础和较强的适应能力，成为我公司的中

坚力量。其中表现特别突出的韩业晨、苗维强、崔宇三名同

学，他们专业基础扎实、实践动手能力强，具备多岗位适应

能力，是公司不可或缺的全能型人才。。

11
合肥市包河区恒幸动

物医院

实习单位鉴定：钱琴琴同学在岗位轮转中，适应性强，能胜

任岗位能力需求。

12
弥陀镇河口村/太湖

县冬青树种植合作社

感谢信：2012年学院园林团队主动对接我村，带学生开展大

别山冬青扦插繁殖，将我社苦丁茶从原来的几斤到现在年产

量 1000斤，带动 4050就业人员 9人，年均总产值 20万元。

13 梅村镇黄田村

感谢信：贵校农林团队支持我村建设，组织编制美丽乡村规

划，使我村获批立项安徽省美丽乡村中心村建设项目，多项

规划项目已进入实际施工阶段。

14 东至县美果庄园

感谢信：2016年回乡创业种植，缺乏技术，2017年汪诗德副

教授带队技术指导，产量质量明显提升，经济效益明显增加。

先后帮助完成美丽乡村规划并进行电商培训，帮助策划民宿

项目等农业旅游项目，并先后投入运行。
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15 花园乡花园村

感谢信：贵校安排专业教师在畜禽标准化养殖、动物疫病防

治、养殖污物处理、茶叶瓜蒌丝瓜种植等方面进行指导，为

我村培训新农人 400余人，帮助村集体发展特色项目。

16 花园乡双河村

感谢信：2019年以来帮助指导村集体经济，先后指导种植太

空莲 500亩，村民年人均增收 4500元，村集体经济年增长 15
万元。

17 花园乡栗埠村
感谢信：为我村培训新农民 300余人，村民村集体经济大幅

增加。在贵校帮扶下，村貌焕然一新。

18 花园乡新塘村
感谢信：吴俊副教授多次带队技术帮扶，开展新型职业农民

培训 400人次，校村共建大学生思政基地。

19 贵池区罗城村

感谢信：贵校建筑与园林系 3月份组织了 300多名园林技术

专业群的师生赴我村开展梨树人工授粉专业实践教学与技术

服务活动，帮助完成了 1000多亩梨树人工授粉工作，大大提

升了工作效率，提高梨树产量及果实质量。

20
池州马小伢文化旅游

开发有限公司

服务证明：贵校生物与健康系叶皖豫、赵蕊、丰雅欣、邓飞

杨、孔璨、李羽彤、刘雪婷、谢欣宜、崔莉等 9名同学，于

2025年 10月 1日至 2025年 10月 8日，在我司“金山猫村”
圆满完成了为期八天的宠物护理专项志愿服务活动。

21 花园乡祠村村

服务证明：2017年农林团队来村开展美丽乡村规划编制，开

展新型职业农民培训 400人次。至今村容村貌焕然一新，获

批县级美丽乡村。

22 花园乡源口村
服务证明：2018年为我村开展培训 4次，累计 127人次。老

师、学生到我村生产基地推广新技术。

23 花园乡老屋村
服务证明：2017年指导种植 200余亩金银花，并不断推广种

植面积。

24 花园乡南溪村
服务证明：2017年以来积极开发“南溪古寨”旅游资源，指导

美丽乡村建设，开展新型职业农民培训 300余人次。

25 花园乡桃源村
服务证明：2017年至今多次选派专业教师指导我村种养殖工

作。
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三、其他获奖证明材料

1. 团队教师个人获奖
获奖

年份
奖项名称 获奖人 文号/项目号

202
5

安徽省教学能力大赛三等奖
许二学、吕照勇、

钱剑雄、余斌

202
5

安徽省教学能力大赛三等奖
夏亮、王丹、吴亚

光、王嫦娟

202
4

安徽省教学能力大赛三等奖
夏亮、方晶、王嫦

娟、吴亚光

皖教秘高

[2024]100 号

202
4

安徽省课程思政教学竞赛三等奖
吴华健、吴俊、姜

运山、王静静

202
4

安徽省教学能力大赛二等奖
吴华健、许二学、

姜运山、吕照勇

皖教秘高

[2024]100 号

202
3

安徽省教学能力大赛二等奖
吴华健、吴萍萍、

姜运山、吴俊

皖教秘高

[2023]113 号

202
3

安徽省教学能力大赛三等奖
夏亮、方晶、王嫦

娟、吴亚光

皖教秘高

[2023]113 号

202
3

安徽省教学能力大赛三等奖
吴金林、刘玮芳、

汪诗德

皖教秘高

[2023]113 号

202
2

安徽省课程思政教学竞赛二等奖
吴俊、吴萍萍、姜

运山

202
2

安徽省教学能力大赛三等奖
方晶、夏亮、王嫦

娟、吴亚光

皖教秘高

[2022]150号
202
1

安徽省教学能力大赛二等奖
吴俊、吴萍萍、吴

华健、 姜运山

皖教秘高[2021]98
号

202
0

安徽省教学能力大赛二等奖
徐洪武、方宇鹏、

刘玮芳、 吴雯雯

201
7

安徽省信息化教学大赛二等奖
徐洪武、徐宁、李

海霞

201
6

安徽省信息化教学大赛三等奖 徐洪武

202
1

中国（南方）现代林业职业教育集团第二届教

学能力比赛二等奖

刘玮芳、徐洪武、

方宇鹏

202
1

中国（南方）现代林业职业教育集团第三届微

课创作大赛三等奖

徐洪武、刘玮芳、

方宇鹏

202
1

池州市优秀共产党员 方宇鹏

202
4

安徽省大学生创新大赛总决赛优秀工作者 夏亮

202
2

第五届全国装配式建筑职业技能竞赛“装配式

建筑施工员”赛项全国总决赛优秀教练
夏亮

202 《职业教育专业教学标准》研制组专家 戴启培、方宇鹏、
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1 徐洪武

202
1

全国林业职业教育教学指导委员会委员 戴启培

202
0

首届全国高校 BIM毕业设计大赛优秀指导老

师
夏亮

202
0

安徽省优秀共青团干部 夏亮

201
9

第 45 届世界技能大赛中国技术指导专家 伍全根

201
9

第 45 届世界技能大赛中国教练组组长 伍全根

201
9

安徽省优秀教师 戴启培

202
4

安徽省优秀教师 徐洪武
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2. 学生在全国职业院校技能大赛上获奖（建设期 5项，检验期 28项）

阶段 年份 奖项名称 获奖选手

建设

期

2019
全国职业院校技能大赛园林景观设计与

施工赛项二等奖

戴慧衍、田崇根、毕玉凤、

叶倩

2018
全国职业院校技能大赛园林景观设计与

施工赛项二等奖

何造虎、谢俊、方珊、韩立

敏

2018
全国职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水

平测定赛项三等奖
尤海洋、杜亭亭

2017
全国职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水

平测定赛项二等奖
杜恒、张梦悦

2016
全国职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水

平测定赛项三等奖
王璐瑶、沈凡

检验

期

2024
世界职业院校技能大赛总决赛争夺赛（高

职组）动物疫病检疫检验赛项金奖

王思玙、赵如心、张晴、崔

皖岳

2024
世界职业院校技能大赛总决赛争夺赛（高

职组）园林景观设计与施工赛项铜奖

刘栋梁、张雨乐、张光好、

朱智豪

2025
世界职业院校技能大赛总决赛争夺赛（高

职组）林业赛道银奖

黄涛、张树仁、王娜娜、何

国梁

2025
世界职业院校技能大赛总决赛争夺赛（高

职组）林业赛道铜奖

曹梦婷、黄曹智、刘妙、纪

婉钰

2025
世界职业院校技能大赛总决赛争夺赛（中

职组）林业赛道铜奖

张清、汪静、江静淑、喻可

可

2023
全国职业院校技能大赛园林景观设计与

施工赛项一等奖

钱宇航、桂祺臻、孙宇、刘

欣雨

2023
全国职业院校技能大赛（中职组）园林微

景观设计与制作赛项一等奖
陶永晴、朱芳婷

2022 全国职业院校技能大赛园艺赛项一等奖 张增强、巩佳顺

2022 全国大学生小动物医师技能大赛一等奖
祝玲玲、张悦、宋艳伟、刘

旭东

2021 全国职业院校技能大赛园艺赛项三等奖 张增强、张强

2021
第四届全国职业院校林草技能大赛园林

景观设计赛项二等奖
方天赐、李伟

2021
第四届全国职业院校林草技能大赛花艺

赛项二等奖
吴琦

2020 全国职业院校技能大赛园艺赛项一等奖 王超杰、赵逸轩

2021
中国小动物技能大赛宠物美容专赛特等

奖
储秀莲

2022
中国小动物技能大赛宠物美容专赛二等

奖（共 3项）
胡云霞、夏游山、鲁根法

2020
首届全国职业院校宠物护理与美容技能

大赛一等奖（共 7项）

胡云霞、储秀莲、夏游山、

李娇、鲁根法、赵康、章余

良

2024
第六届全国职业院校跨境电商技能大赛

一等奖

曹湘婷、龚晓莉、潘莹莹、

周怡凡
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2023
全国数字商业技能大赛电子商务师-网店

推广赛项一等奖
吴航空

2023
第六届全国职业院校跨境电商技能大赛

一等奖

洪新宇、郑佳音、张嘉俊、

申情

2020 全国大学生小动物医师技能大赛一等奖 钱琴琴、李晓静、吕雪梅

检验期 2019-2025 年累计获 17项全国职业技能大赛奖项，奖励证书见附件二：

教学成果应用和效果证明材料中，成果培育成效中的人才质量攀高峰章节中已

提供。本节不再重复提供，仅提供建设期内奖励证书。
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3. 学生在安徽职业院校技能大赛上获奖（建设期共 9项，检验期共 22项）

阶段 年份 奖项名称 获奖选手

建设

期

2018
安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工

赛项一等奖

王硕、方珊、陈志

康、谢俊

2018
安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工

赛项一等奖

张聪颖、韩立敏、

何造虎、 蒋陈

2018
安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测

定赛项二等奖
尤海洋、杜亭亭

2018
安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测

定赛项三等奖
沈婷婷、王玥瑶

2018
安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测

定赛项三等奖
邓佳佳、毛秀珍

2017 安徽省职业院校技能大赛园林景观设计三等奖 秦金标、朱礼桂

2017
安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测

定赛项二等奖
杜恒、张梦悦

2017
安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测

定赛项三等奖
鲍风、朱霖

2017
安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测

定赛项三等奖
丁梦秋、尹春

检验

期

2024
安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工

赛项一等奖

徐雯、刘雨晴、余

克伟、张树仁

2024
安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工

赛项一等奖

赵逸然、王娜娜、

黄涛、倪文杰

2023
安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工

赛项一等奖

方雨蒙、王莹秋、

刘栋梁、张雨乐

2023
安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工

赛项一等奖

储晶晶、苏梦瑶、

陈国平、樊瑞

2022 安徽省职业院校技能大赛园艺赛项一等奖
刘欣雨、刘伟、魏

子强、桂祺臻

2022 安徽省职业院校技能大赛园艺赛项一等奖
刘平玉、孙宇、钱

宇航、徐子豪

2024 安徽省职业院校技能大赛花艺赛项三等奖 随灿

2023 安徽省职业院校技能大赛花艺赛项三等奖 刘洋

2022 安徽省职业院校技能大赛花艺赛项二等奖 吴琦

2024
安徽省职业院校技能大赛动物疫病检疫检验赛

项二等奖
张付豪、付德凤

2023
安徽省职业院校技能大赛动物疫病检疫检验赛

项三等奖
王思玙、赵如心

2023
安徽省职业院校技能大赛动物疫病检疫检验赛

项三等奖
张晴、陈旭

2022
安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测

定赛项二等奖
范莹莹、梁雅琪

2022 安徽省职业院校技能大赛鸡新城疫抗体水平测 宋伟振、乔志伟
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定赛项三等奖

2020 安徽省职业院校技能大赛园艺赛项一等奖
黄潜、张雨、储桐

桐、杨杰

2020 安徽省职业院校技能大赛园艺赛项一等奖
刘鹏、钱学进、王

超杰、赵 逸轩

2020 安徽省职业院校技能大赛花艺赛项二等奖 王帅

2020 安徽省职业院校技能大赛花艺赛项一等奖 韩晓燕

2019
安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工

赛项一等奖

毕玉凤、李泽浩、

王金红、 邓伟

2019
安徽省职业院校技能大赛园林景观设计与施工

赛项一等奖

叶倩、姬文强、戴

慧衍、田 崇根

2019 安徽省职业院校技能大赛花艺赛项二等奖 吴雷

2019 安徽省职业院校技能大赛花艺赛项二等奖 韩晓燕

检验期学生奖励证书见成果培育成效中的人才质量攀高峰章节中已提供。本节

不在重复提供，仅提供建设期内奖励证书。
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4. 学生在国省级职业规划及创新大赛上获奖

年份 奖项名称 获奖选手

2024 全国大学生职业规划大赛银奖 高雅雯

2024 全国大学生职业规划大赛铜奖 秦顺萍

2025 安徽省大学生职业规划大赛金奖 张静怡

2025 安徽省大学生职业规划大赛金奖 田宏伟

2024 安徽省大学生职业规划大赛金奖 秦顺萍

2024 安徽省大学生职业规划大赛金奖 江媛媛

2024 安徽省大学生职业规划大赛金奖 田宏伟

2024 安徽省大学生职业规划大赛金奖 高雅雯

2022 安徽省大学生职业规划大赛金奖 刘旭东

2025 安徽省大学生职业规划大赛银奖 张宇

2025 安徽省大学生职业规划大赛银奖 崔皖岳

2024 安徽省大学生职业规划大赛银奖 常文强

2024 安徽省大学生职业规划大赛银奖 薛金芝

2024 安徽省大学生职业规划大赛银奖 陈思雯

2025 安徽省大学生职业规划大赛铜奖 叶汪苗

2024 安徽省大学生职业规划大赛铜奖 张庞雨

2024 安徽省大学生职业规划大赛铜奖 李萌

2025 安徽省大学生创新大赛金奖 张义

2025 安徽省大学生创新大赛金奖 曹梦如

2025 安徽省大学生创新大赛金奖 吴航空

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 徐啟光

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 宗云峰

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 丁蓝希

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 王宇翔

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 荣帆

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 张琳

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 徐梦晨

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 汪娟

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 李家辉

2025 安徽省大学生创新大赛银奖 邓国润

2024 安徽省大学生创新大赛银奖 崔皖岳

2025 安徽省大学生创新大赛铜奖 李慧

2025 安徽省大学生创新大赛铜奖 陶雨杰

2025 安徽省大学生创新大赛铜奖 王佳莉

2025 安徽省大学生创新大赛铜奖 谭昌奎
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2025 安徽省大学生创新大赛铜奖 闫汝

2025 安徽省大学生创新大赛铜奖 杜恒

2024 安徽省大学生创新大赛铜奖 王娜娜

2024 安徽省大学生创新大赛铜奖 顾健民

2024 安徽省大学生创新大赛铜奖 赵世纪

2024 安徽省大学生创新大赛铜奖 白陈喜

2024 安徽省大学生创新大赛铜奖 潘瑞

2020 安徽“互联网+”大学生创新创业大赛铜奖 韩晓燕

2019 安徽“互联网+”大学生创新创业大赛铜奖 成银山

2018 安徽“互联网+”大学生创新创业大赛铜奖 韩立敏

2018 安徽“互联网+”大学生创新创业大赛铜奖 王硕

2018 安徽省大学生职业规划设计大赛铜奖 王硕

2017 安徽“互联网+”大学生创新创业大赛铜奖 何造虎

2017 安徽省大学生职业规划设计大赛铜奖 何造虎

检验期学生奖励证书见成果培育成效中的人才质量攀高峰章
节中已提供。本节不在重复提供，仅提供建设期内奖励证书。
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四、其他必要材料

（一）成果依托专业及团队建设情况

1. 国家级高等职业教育创新发展行动计划骨干专业（园林技术 2016立项，2019
建成）
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2. 安徽省乡村振兴协同服务中心成立文件（2017学院成立、2023省级立项）
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3. 省级课程建设项目项目（2016）

年度 类别 项目名称 项目号 文号

2016 精品开放课程 园林计算机制图 2016gxk100
皖教秘高〔2016〕189

号

立项文件见前页

4. 省级一流教材建设项目（2017，2018）
年度 类别 项目名称 项目号 文号

2017 规划教材 园林制图与识图 2017ghjc297
皖教秘高〔2018〕

43号

2018
高水平高职教

材建设
园林工程技术 2018yljc263

皖教秘高〔2019〕
31号

立项文件见前页

5. 省级自然科学研究项目（2016，2017）
年度 类别 项目名称 项目号 文号

2016
自然科学

研究项目

基于海绵城市建设中的绿地建设方

案研究一以试点城市池州为研究对

象

K]2016A518
皖教秘科

[2016]11号

2016
自然科学

研究项目

园林绿地土壤碳截存动态及生杰

效应研究
K]2016A516

皖教秘科

[2016]11号

2017
自然科学

研究项目

大别山冬青组培快繁技术研究及

推广应用
KJ2017A729

皖教秘科

[2017]12号

2017
自然科学

研究项目

茶渣、茶末对育肥猪生产性能及猪肉

品质影响的研究
KJ2017A730

皖教秘科

[2017]12号



227

6. 安徽省高等职业教育创新发展行动计划项目：园林园艺生产性实训基地、园

林类双师培养基地、精品在线开放课程（2016）
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7. 安徽省人才项目（2016,2017）

年度 项目名称 项目名称 项目号 主持人

2016
安徽省高等教育振兴计划

人才支持项目
gxyqZD2016533 皖教秘人[2015]211号 吴萍萍

2016
安徽省高等教育振兴计划

人才支持项目
gxyqZD2016534 皖教秘人[2015]211号 吴俊
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（二）制度保障与教学激励

1. 安徽省高水平学校和专业群建设方案
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2. 《池州职业技术学院基层教学组织管理暂行办法》《池州职业技术学院专业

群建设管理暂行办法》
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3. 《池州职业技术学院教科研资助和奖励办法》《池州职业技术学院科研平台

管理暂行办法》
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4. 池州职业技术学院教材管理实施细则
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5. 池州职业技术学院“第二课堂成绩单”制度实施办法
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6. 《池州职业技术学院学分制管理办法(试行)》《池州职业技术学院创新创业

实践学分管理办法(试行)》《池州职业技术学院大学生素质拓展学分管理办

法(试行)》



238

7. 池州职业技术学院学生岗位实习管理办法（试行）
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8. 池州职业技术学院校外实习基地建设与管理办法
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9. 池州职业技术学院纵向科研项目及经费管理办法
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10. 池州职业技术学院 2025年横向科研与技术服务促进实施方案
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11. 池州职业技术学院科技成果转化管理办法（试行）
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12. 池州职业技术学院产业学院建设与管理办法（试行）
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13. 池州职业技术学院校园思政创建工作实施方案



245

14. 池州职业技术学院校企联合培养工作实施方案
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15. 池州职业技术学院联合培养专升本管理办法
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16. 池州职业技术学院产业教授选聘与管理办法
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17. 池州职业技术学院科技特派员管理办法（试行）
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18. 池州职业技术学院校企合作管理办法（修订）
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19. 池州职业技术学院“双师双能型”教师认定标准
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20. 池州职业技术学院党委联系服务专家工作制度
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21. 池州职业技术学院“服务发展、促进就业”专项行动方案
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