
三自筑基，三阶赋能，四有提质：

生涯贯通视域下基层未来教师
培育的创新实践

Florence
成果完成人情况
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二、主要完成人情况

第一完成人

姓 名
王文彦 性别 女

政治面貌 中共党员 民族 汉族

出生年月 1986.06 工龄/教龄 15/15

工作单位 池州职业技术学院 现任职务

办公室副主任（检验

期内任教育系党务学

工科科长）

最后学历 研究生 职称 副教授

现从事工作及

专业领域
小学教育专业教师 联系电话 18756665948

何时何地受何种

省部级及以上奖励

1.2023 年全国职业院校技能大赛（高职组）“小学教育活动设

计与实施”赛项教师赛国赛二等奖

2.2021 年安徽省高等职业院校教学能力大赛三等奖

3.2020 年安徽省高等职业院校教学能力大赛三等奖

4.2020 年安徽省教坛新秀

主

要

贡

献

1.牵头制定《池州职业技术学院旅游与教育系师范类专业学生可持续发

展能力提升建设方案》，精准聚焦师范生“内驱力不足、衔接力缺失、复合

力薄弱”痛点，构建“三自筑基-三阶赋能-四有提质”育人框架，为模式创

新提供核心方向与体系支撑。

2.主导小学教育专业内涵建设，助力师范专业获省级立项 5 项（含重大 2

项），参与打造省级在线精品课、课程思政示范课，推动实习实训基地建设，

为高素质基础教育人才培养与区域教育高质量发展奠定坚实基础。

本 人 签 名：

2025 年 10 月 1 日
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完成人情况

第（二）完成人

姓 名
王苗苗 性别 女

政治面貌 中共党员 民族 汉族

出生年月 1993.04 工龄/教龄 5/5

工作单位 池州职业技术学院 现任职务 学前教育专业带头人

最后学历 研究生 职称 助教

现从事工作及

专业领域
学前教育专业教师 联系电话 18856650212

何时何地受何种

省部级及以上奖励

1.2025 年获池州市微党课大赛二等奖；

2.2024 年参加安徽省高等职业院校技能大赛“幼儿教育技能”

赛项获二等奖；

3.2023 年获得安徽省教学成果奖二等奖；

4.2021 年参加安徽省高等职业院校教学能力大赛中获三等奖。

主

要

贡

献

1.作为学前教育专业带头人，精准对接托育与学前教育一体化需求，针对

师范生“衔接力缺失”痛点，牵头优化学前教育专业课程模块与实践教学体

系，完善“三阶赋能”实践路径。

2.以教学成果为支撑，凭借 2024 年省“幼儿教育技能”赛项二等奖、2021 年

省教学能力大赛三等奖等经验，革新教学模式；依托 2023 年省教学成果奖二

等奖，推动育人模式落地，强化“以赛促教”成效。

3.结合 2025 年池州市微党课大赛二等奖经验，将思政育人融入教学，助力“四

有提质”体系建设，推动思政与专业教学融合。

本人签名：

2025 年 10 月 1 日
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第（三）完成人

姓 名
左琳 性别 女

政治面貌 民进会员 民族 汉族

出生年月 1992.02 工龄/教龄 8/7

工作单位 池州职业技术学院 现任职务 专业群教研室副主任

最后学历 研究生 职称 讲师

现从事工作及

专业领域

学前教育、小学教育专业

教师
联系电话 15656680227

何时何地受何种

省部级及以上奖励

1.2021 年度安徽省高等职业院校教学能力大赛一等奖

2.安徽省教学成果二等奖

3.2024 年度安徽省高等职业院校技能大赛“幼儿园教育技能”

赛项一等奖

4.2023 年度安徽省高等职业院校技能大赛“小学教育活动设计

与实施”赛项三等奖

主

要

贡

献

1.作为团队核心成员，聚焦师范生培育痛点，从学前教育专业群建设视角，

为“三自筑基-三阶赋能-四有提质”育人模式提供理论论证与逻辑梳理，尤

其在跨阶段教育实践能力培养的理论框架构建上贡献关键思路，夯实模式创

新的理论根基。

2.教学改革实践深化：以理论指导实践，牵头优化 “三阶赋能” 中实践教

学课程的理论衔接模块，推动学前教育专业教学内容与托育、学前教育岗位

需求精准对接，完善跨学段教育能力培养的理论转化路径，提升教学改革实

效。

3.专业建设质量赋能：协同推进学前教育专业群内涵建设，参与“四有提质”

体系中 “扎实学识” 模块的理论课程开发，并推动理论教学资源与实习实

训基地实践需求融合，为培养兼具理论素养与实践能力的学前教育人才提供

保障。

本 人 签 名：

2025 年 10 月 1 日
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第（四）完成人

姓 名
吴叶君 性别 女

政治面貌 中共党员 民族 汉族

出生年月 1992.01 工龄/教龄 8/8

工作单位 池州职业技术学院 现任职务
系党务学工科科长；

系团总支书记

最后学历 研究生 职称 讲师

现从事工作及

专业领域
学前教育专业教师 联系电话 18856611588

何时何地受何种

省部级及以上奖励

1.2023 年获省教坛新秀；

2.2023 年参加安徽省高等职业院校技能大赛“小学教育活动设

计与实施”赛项获三等奖；

3.2022 年获得安徽省教学成果奖三等奖；

4.2021 年参加安徽省高等职业院校教学能力大赛中获一等奖。

主

要

贡

献

1.负责师范生成长管理工作，通过搭建“生涯导航+日常管理”双轨机制，组

织个性化成长指导、学风建设等活动，增强学生内驱力。

2.承担实习实训衔接工作，统筹协调实习实训基地资源，建立“实训－实习”

衔接体系，精准对接托育、学前、小教岗位需求，强化实践育人实效。

3.深化思政引领与志愿服务融合，组织师范生参与各类志愿服务，积极推动

“四有提质”与“数字赋能”落地，培养具备仁爱之心的未来教师。

本 人 签 名：

2025 年 10 月 1 日
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第（五）完成人

姓 名
邹汪平 性别 男

政治面貌 中共党员 民族 汉族

出生年月 1982.10 工龄/教龄 20/20

工作单位 池州职业技术学院 现任职务 教育系教学科科长

最后学历 研究生 职称 教授

现从事工作及

专业领域
教学管理、计算机教学 联系电话 17756619882

何时何地受何种

省部级及以上奖励
2020 年获得安徽省教学名师称号

主

要

贡

献

1.数智化育人体系构建：作为计算机专业正教授，聚焦师范生“复合力

薄弱” 痛点与未来教师数智化需求，将现代教育技术深度融入育人模式，推

动信息技术与师范教育教学融合，助力提升未来教师数字教学能力。

2.担任教育系教学科长，负责搭建实践教学平台和实习实训基地，优化

实践教学，参与完善 “三阶赋能” 实践教学路径。

本 人 签 名：

2025 年 10 月 1 日



— 17 —

第（ 六 ）完成人

姓 名
江岚 性别 女

政治面貌 中共党员 民族 汉族

出生年月 1985.5 工龄/教龄 19/19

工作单位 池州职业技术学院 现任职务
学前教育专业群

副主任

最后学历 本科 职称 副教授

现从事工作及

专业领域
小学教育 联系电话 13856675300

何时何地受何种

省部级及以上奖励

1.2023 年全国职业院校技能大赛（高职组）“小学教育活动设

计与实施”赛项教师赛国赛二等奖

2.2021 年安徽省高等职业院校教学能力大赛三等奖

3.2020 年安徽省高等职业院校教学能力大赛三等奖

4.2020 年安徽省教坛新秀

主

要

贡

献

1.负责制定小学教育专业人才培养方案。在人才培养方案中，融入 3—6 岁幼

儿教育课程及 0—3 托育课程，打造“三阶赋能”实践路径。

2. 负责小学教育专业各类技能大赛，制定培训方案，组织大赛辅导。积极参

加专业竞赛，获得 2023 全国职业院校高职组“小学教育活动设计与实施”赛

项（教师赛）二等奖，为小学教育专业提供丰富大赛经验。

3. 组织小学教育专业教师，校企共建完善课程标准。主持省级教学成果二等

奖，省级教学研究项目，省级思政示范课程，提升小学教育专业教学研究能力。

本 人 签 名：

2025 年 10 月 1 日
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第（ 七 ）完成人

姓 名
刘志峰 性别 男

政治面貌 中共党员 民族 汉族

出生年月 1976.11 工龄/教龄 28/28

工作单位
池州市直幼儿教育集

团
现任职务

党支部书记、集团主

任

最后学历 研究生 职称 高级教师

现从事工作及

专业领域
教育教学、教学管理 联系电话 13856617700

何时何地受何种

省部级及以上奖励
2024 年获得安徽省优秀教育工作者荣誉称号

主

要

贡

献

1.推动集团与学院建立深度合作机制，将幼教集团优质实践资源融入“三阶赋能”实

践教学路径，牵头共建实习实训基地，为学前教育专业学生提供真实岗位实践场景，

助力复合型基础教育人才提升岗位适配能力；

2.参与制定学前教育专业实践教学标准，提供托育、学前教育岗位需求动态数据，

协助优化“幼儿教育技能”相关课程模块，推动学院人才培养与区域幼教行业需求

精准对接；

3.发挥集团资源优势，组织幼教集团骨干教师参与学院师范生实践指导，协同开展

“浸润育德”活动，推动集团成为学院育人成果转化平台，以其合作模式为区域内

职校与幼教机构协同育人提供范例，助力池州市教育事业高质量发展

本 人 签 名：

2025 年 10 月 1 日



— 19 —

第（ 八 ）完成人

姓 名
丁帮勤 性别 男

政治面貌 中共党员 民族 汉

出生年月 1975.01 工龄/教龄 30/30

工作单位 东至县胜利镇中心学校 现任职务 党委书记

最后学历 本科 职称 高级教师

现从事工作及

专业领域
教育教学（小学数学） 联系电话 15357783965

何时何地受何种

省部级及以上奖励
2023 年获池州市首届中小学、幼儿园优秀教研工作者

主

要

贡

献

作为一线教育工作者，深度参与“校地共生、校企协同”实践育人平台

建设，推动高校教育理念与基础教育实践深度融合。协助池州职业技术学院

在本地区小学及幼儿园建立稳定的实习实训合作关系，每年接收师范生开展

教育见习、实习活动超 100 人次，为学生提供真实课堂教学环境与岗位实践

机会。同时，作为校地合作的桥梁纽带，及时反馈一线教学动态与人才需求，

为高校优化课程设置、创新教学模式提供实践依据，促进产教融合向纵深发

展。

本 人 签 名：

2025 年 10 月 1 日
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第（九）完成人

姓 名
管志忠 性别 男

政治面貌 中共党员 民族 汉族

出生年月 1965.12 工龄/教龄 35/35

工作单位 池州职业技术学院 现任职务 教育系党总支书记

最后学历 本科 职称 教授

现从事工作及

专业领域
教学工作、系部管理 联系电话 13955508632

何时何地受何种

省部级及以上奖励
安徽省高职（高专）专业带头人、安徽省优秀教学管理工作者

主

要

贡

献

1.作为教育系党总支书记，以党建为引领锚定“立德树人”根本任务，将党

组织建设与师范类专业育人模式深度融合，牵头推动党建工作与“四有提质”

培养体系中“浸润育德”模块同频共振，把“理想信念、道德情操”培育贯

穿师范生培养全流程，为解决育人中价值引领薄弱问题、筑牢教育强国建设

的思想根基提供政治保障。

2.牵头打造优秀党员教师团队，组织党员教师带头攻克教学改革难点，助力

团队斩获国家级职业院校技能大赛教师赛二等奖、省级教学能力大赛一等奖

等 20 余项奖项，为成果落地提供核心师资支撑。

本人签名：

2025 年 10 月 1 日
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第（十）完成人姓名 方金生 性别 男

政治面貌 中共党员 民族 汉族

出生年月 1972 年 6 月 工龄/教龄 30/30

工作单位 池州职业技术学院 现任职务

建筑与园林系主任

（成果检验期内担任

教育系主任）

最后学历 本科/硕士 职称 教授

现从事工作及专业

领域

教学管理与专业教学、专

业改革模式研究
联系电话 13956898491

何时何地受何种省

部级及以上奖励

1.2019 年 4 月，获安徽省级教学名师称号（2018jxms047）；

2.2019 年，参与的《产业转型升级背景下高职教育产教深度融

合路径选择与实践》获省教学成果一等奖，安徽省教育厅。

主要

贡献

1.院级专业带头人，入选安徽省 2019 年度高校学科（专业）拔尖人才学

术资助项目（gxbjZD83），安徽省教学名师。

2.主持安徽省高校学科（专业）拔尖人才学术资助等教科研项目 10 余项，

获安徽省教学成果奖一等奖 1 项、二等奖 2 项、三等奖 4 项，安徽省自然科

学优秀学术论文三等奖 1 项，安徽省“三项课题”研究成果三等奖 1 项，池

州市社会科学奖三等奖 1 项，指导学生参加省级技能大赛获三等奖 1 项。发

表相关论文 30 余篇，获国家授权专利 7 项。

3.主持安徽省教育厅重大线上教学改革研究项目《线上课堂教学质量评

价指标体系的构建与应用》，省质量工程重大教学改革项目《产业转型升级

背景下高职教育产教深度融合路径选择与实践》项目实施重要核心成员，负

责小学教育专业改革与建设方案的制订工作，具体承担《自然科学基础》《小

学教育科学研究方法》课程标准与课程设计的制订任务。

本 人 签 名：

2025 年 10 月 1 日
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第（十一）完成人

姓 名
张永兰 性别 女

政治面貌 中共党员 民族 汉族

出生年月 1973.6 工龄/教龄 28/28

工作单位 池州职业技术学院 现任职务
教育系副主任（主持

工作）

最后学历 本科 职称 教授

现从事工作及

专业领域
课程教学、教学管理 联系电话 18956678828

何时何地受何种

省部级及以上奖励
无

主

要

贡

献

1. 在教学管理过程中，始终坚持把“ 以学生为中心，以质量为保障，以创

新为驱动，以发展为目标”作为工作的出发点，重点聚焦关注学生需求，优

化教学体系和教师团队与创新教学方法。以学生的学习需求和发展需求为导

向，注重学生专业知识和技能的培养，结合学生管理通过多种方式为学生提

供全面发展的平台；

2. 按专业群及教师专长，合理组建教师团队并推动团队协作，引导专业群重

构课程体系，保证课程体系满足教育需求；支持并引导教师积极参加各类培

训，提升教师教学能力，夯实教学效果的人才支撑；注重教学成果的系内共

享与应用，组织教学观摩、教学经验交流等活动，促进教师们相互学习、共

同进步。

本 人 签 名：

2025 年 10 月 1 日
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第（十二）完成人姓

名
胡晓勤 性别 女

政治面貌 民进会员 民族 汉族

出生年月 1967.12 工龄/教龄 38/38

工作单位 池州职业技术学院 现任职务

最后学历 大学本科 职称 副教授

现从事工作及专业

领域

学前教育专业教师

音乐教育
联系电话 15656680227

何时何地受何种省部

级及以上奖励
2021 年安徽省教学成果奖三等奖

主

要

贡

献

1. 主持学前教育专业资源库及省级示范实训中心的建设。协助对接幼儿

园，积极参与学前教育专业的教育实践。

2. 指导青年教师参加教师教学能力比赛以及学生职业技能比赛。

3. 主持安徽省教学成果三等奖一项，主持省级重点课题一项。

负责

本 人 签 名：

2025 年 10 月 1 日

教师
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第（十三）完成人姓

名
聂雯 性别 女

政治面貌 民盟 民族 汉

出生年月 1983.08 工龄/教龄 20/20

工作单位 池州职业技术学院 现任职务 教师

最后学历 本科 职称 副教授

现从事工作及专业

领域
英语教师 联系电话 13856685874

何时何地受何种省部

级及以上奖励

1.2021 年安徽省职业院校教师教学能力大赛三等奖

2.2020 年安徽省职业院校教师教学能力大赛三等奖

3.2021 年安徽省教坛新秀

主

要

贡

献

1.具体承担《小学英语课程与教学论》课程标准与课程设计的制订任务。

承担小学教育专业公共基础课程《公共英语》和专业核心课程《小学英语课

程与教学论》的教学任务；

2.2020 年、2021 年参加安徽省高等职业院校教学能力大赛，获得三等奖

两次。

本 人 签 名：

2025 年 10 月 1 日



— 25 —

第（十四）完成人

姓 名
江橙 性别 女

政治面貌 中共党员 民族 汉族

出生年月 1989.6 工龄/教龄 12/12

工作单位 池州职业技术学院 现任职务 教师

最后学历 研究生 职称 讲师

现从事工作及

专业领域

学前教育、小学教育美术

教学
联系电话 13856687280

何时何地受何种

省部级及以上奖励

1.指导学生获得 2024 年安徽省大学生职业生涯规划大赛金奖；

2.指导学生获得 2024 年安徽省大学生创业计划大赛铜奖；

3.指导学生获得 2025 年安徽省职业院校技能大赛三等奖。

主

要

贡

献

1.负责学前教育专业的美术教学、地方传统文化传承项目，传承工匠精

神，充实教学内容，采取多元教学方法，提高学生自主性；

2.确定学前教育专业实践课程，以提高教学质量为出发点和落脚点，通

过对中华民族优秀艺术文化传承与发展的理论探究，建设学习型课程体系；

3.参与学前教育专业资源库与精品课程建设。

本 人 签 名：

2025 年 10 月 1 日
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第（十五）完成人 王丹丹 性别 女

政治面貌 中共党员 民族 汉族

出生年月 1982.09 工龄/教龄 19/19

工作单位 池州职业技术学院 现任职务

最后学历 本科 职称 讲师

现从事工作及专业

领域

英语教育

专业教师
联系电话 13905661895

何时何地受何种省部

级及以上奖励

1.2021 年安徽省高等职业院校教学能力大赛三等奖；

2.2020 年安徽省高等职业院校教学能力大赛三等奖。

主要

贡献

1.具体承担《小学英语课程与教学论》课程标准与课程设计的制订任务。

承担小学教育专业公共基础课程《公共英语》和专业核心课程《小学英语课

程与教学论》的教学任务；

2.于 2020 年主持院级重点研究项目《安徽特色小镇民俗文化外翻变译策

略研究》，2022 年已结题完成成果转化；

3.2020 年、2021 年参加安徽省高等职业院校教学能力大赛，获得三等奖

两次。

本 人 签 名：

2025 年 10 月 1 日

教师
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第（十六）完成人

姓 名
吴雪玲 性别 女

政治面貌 中共党员 民族 汉族

出生年月 1992.9 工龄/教龄 5/5

工作单位 池州职业技术学院 现任职务

最后学

教师

历 研究生 职称 助教

现从事工作及

专业领域
音乐教师 联系电话 15656689271

何时何地受何种

省部级及以上奖励

获 2024-2025 年度安徽省职业院校技能大赛（高职组）“幼儿

教育技能（教师赛）”三等奖

主

要

贡

献

1.指导学前教育专业学生的教育实践、岗位实习、幼儿园一日课堂与生活组织实践等。

2.负责学前教育专业核心课程、专业基础课程、专业实践课程的教学和课改任务。

3.在教研方面，积极参加学前教育专业教师教学能力比赛、指导学生职业技能比赛

的教研任务

4.协助学前教育专业资源库建设。

本 人 签 名：

2025 年 10 月 1日



— 28 —

第（十七）完成人

姓 名
王杰 性别 男

政治面貌 中共党员 民族 汉族

出生年月 1998.12 工龄/教龄 5/5

工作单位 池州职业技术学院 现任职务 教师

最后学历 本科生 职称 助教

现从事工作及

专业领域
音乐 联系电话 13856306441

何时何地受何种

省部级及以上奖励
无

主

要

贡

献

1.指导学前教育专业学生的教育实践、岗位实习、幼儿园一日课堂与生活组织实践等。

2.负责学前教育专业核心课程、专业基础课程、专业实践课程的教学和课改任务。

3.在教研方面，积极参加学前教育专业教师教学能力比赛、指导学生职业技能比赛

的教研任务

4.协助学前教育专业资源库建设。

本 人 签 名：

2025 年 10 月 1 日


