池州职业技术学院2026年度女教职工卫生用品采购项目需求书
 

一、项目名称：池州职业技术学院2026年度女教职工卫生用品采购
二、项目编号：CZZYZB2026053
三、项目地点：池州职业技术学院（贵池区建设西路389号）
四、项目内容：根据《安徽省女职工劳动保护特别规定》，学院拟通过询价方式采购2026年度女教职工卫生用品。
五、项目预算：采购标准为50元/人/月，按50元/人/月*236
人*实际在岗时间（以月为单位）计算，估算总费用约14.16万元。该费用仅供参考，按实际发生数结算。
六、投标人资格条件
1.投标人应是在中华人民共和国境内合法注册的、具备本项目服务能力的独立法人。
2.有固定的经营地点，拥有良好的信誉、经营业绩和售后服务。
3.近三年内无重大质量投诉事故、不良记录、经济纠纷及安全责任事故（提供信用中国查询结果截图）。
4.本项目特定资格条件：为确保提货便利和资金安全，本项目要求供应商为经营场所位于贵池区主城区范围内的大型综合商超或连锁超市，其中大型综合商超指主城区内单一门店营业面积达到或超过4000㎡的综合超市，连锁超市要求在主城区内至少有3个门店可供提货，每处门店营业面积不得少于200㎡，须提供门店的营业执照复印件和相关场地证明，如投标人名称和门店名称不一致的，需提供说明文件和承诺。
5.本项目不接受联合体投标，不允许分包。
七、服务要求
1.供货形式：女教职工卫生用品采用提货券形式发放，提货券应标明面值金额和可提货的卫生用品种类。成交供应商根据采购人通知在5天内将要求数量的提货券送至学院工会，由采购人教职工凭提货券自行提取卫生用品。
2.供货要求：成交供应商所供货物品原则上为职工群众日常所需的卫生保护用品，需保证所提供的提货券能在其经营场所（含连锁经营的各门店）内自由兑换双方约定的商品，采购人教职工可凭提货券自行选购，不接受套餐方式供货，不得限制次数，不得单独订制或限定购买品种。提货券的有效期限应保证自发放之日起不少于一年。
3.货物要求：成交供应商所供货物需采购渠道正规，杜绝假冒伪劣商品。
4.提货券不设门槛，门店内所有优惠活动及折扣均可享受。
八、报价要求
投标人须对本采购项目报出一个确定的结算费率，结算费率=100%×提货券支付金额/提货券面值金额，以百分比表示，保留两位小数。
提货券支付金额：指采购人支付给成交供应商的每份提货券的金额人民币为50元。
提货券面值金额：指提货券上标注的按门店标价可提取货物的金额（每份应不小于50元）。
例如：每份提货券支付金额为50元，若中标人报价的结算费率为 90.00%，则：90.00%=100%×50元/提货券面值金额，即提货券面值金额=50元÷90.00%=55.6元（精确到“角”，四舍五入保留小数点后一位）。
备注：结算费率不得高于100%，否则投标无效；报价包含配送、运输、人工、搬运、印制提货券等产生的一切费用，在合同履约期间成交供应商不得另行收取费用。
九、报价文件组成
（1）投标响应函。
（2）报价单。
（3）营业执照（三证合一从其规定）等资质证明文件复印件。
（4）投标单位法定代表人身份证复印件和投标单位信用中国查询截图。如为委托代理人参与投标的还需提供法定代表人针对本项目的授权委托书（原件）和被授权人身份证复印件。
（5）供应商情况简介，应包含企业基本情况、营业点数量、地址及营业面积、销售商品种类等基本信息。
（6）营业场所的不动产权证或房屋租赁合同复印件等佐证供应商满足特定资格条件的材料。
（7）商品质量及服务承诺，承诺内容应包括但不限于：店内一切商品符合国家相关规定对质量的要求，无假冒伪劣商品，提货期间可同时享受店内优惠活动等。
（8）投标人认为有必要提供的其他相关内容。
十、评标办法
本项目采用询价方式确定2名入围供应商。在符合采购需求、质量及服务要求前提下，按结算费率自低向高排序，结算费率最低（即提货券面值金额最高）的前2家投标人为入围供应商。采购人组织女教职工在入围供应商中自主选择，供应商根据采购人通知供应的提货券数量及时供货。如因报价费率相同导致出现3家及以上候选供应商情形，对报价相同的投标人，采购人组织现场抽签确定入围供应商。
十一、废标条款
采购人有权对投标人提供的证明材料进行核实，如果发现投标人提供虚假信息，将追究提供虚假信息的责任。
询价中出现下列情形之一的，应予废标： 
（一）符合条件的投标人或者对招标文件作实质响应的投标人不足三家的；
（二）投标人的报价均超过了限定费率，采购人不能支付；
（三）出现影响采购公正的违法、违规行为的； 
（四）因重大变故，采购任务取消的。
十二、支付方式
提货券交接完毕并经采购人验收合格后，采购人根据双方核实的采购数量和合同约定的结算费率支付价款。成交供应商结算时须提供正规发票，发票收款方必须与投标并签订供货合同的投标单位一致。


